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Job Information

Recruiter
Michael Page

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1571312  

Industry
Bank, Trust Bank  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 14 million yen

Work Hours
詳しくはお問い合わせください

Holidays
⼟⽇祝 完全週休2⽇制

Refreshed
January 6th, 2026 16:33

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

グローバル戦略コミュニケーションファームの東京オフィスにて、企業・⾦融・公共領域におけるハイステークス案件を
リードするポジションです。
経営層の信頼できるパートナーとして、戦略設計から実⾏までを主導します。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


企業情報

本企業は、M&A、アクティビスト対応、クライシス、企業変⾰を強みとするグローバル戦略コミュニケーションファームで
す。PRに限らず、経営戦略に直結するコミュニケーションを設計・⽀援するグローバルプロフェッショナルサービス企業
です。

職務内容

複数の国内外案件におけるプロジェクトリード
経営層・取締役会への戦略的コミュニケーション助⾔
M&A、アクティビスト、クライシス、変⾰期のコミュニケーション⽀援
国内外主要メディアとのリレーション構築・対応
クライアントアカウントマネジメント
予算・進⾏管理を含むプロジェクトマネジメント
ビジネスデベロップメント、新規案件創出
ジュニアメンバーの育成・メンタリング

条件・待遇

グローバル×⽇本市場の中核ポジション
競争⼒のある給与・ボーナス制度
クロスボーダー案件への継続的な関与
海外拠点シニアによるメンター制度
ハイブリッド勤務・柔軟な働き⽅

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Airi Sato on
+81 3-6627-6107.

Required Skills

戦略コミュニケーション／PR／インハウス広報等での経験 （7年以上推奨）
経営・⾦融・社会的テーマへの理解⼒
ビジネスレベルでの英語⼒

Company Description

本企業は、M&A、アクティビスト対応、クライシス、企業変⾰を強みとするグローバル戦略コミュニケーションファームで
す。PRに限らず、経営戦略に直結するコミュニケーションを設計・⽀援するグローバルプロフェッショナルサービス企業
です。
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