
五⼤商社DX 〜2000万

五⼤商社DX推進ポジション 〜2000万

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1571301  

Industry
Other  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
9 million yen ~ 20 million yen

Refreshed
January 6th, 2026 14:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

海外駐在・出向などグローバルに活躍可能

DX専⾨組織で⼤規模テーマをけん引

企画〜実装まで⾼速に回せる内製DX組織

企業情報

To B領域を得意とする五⼤商社

職務内容

デジタル技術の発展を勝機と捉え、専⾨組織を拡⼤しつつ、新たなビジネスを積極的に開発しています。総合商社として幅
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


広い事業領域で活動する会社で、全世界規模でデジタルビジネスの推進に関われるポジションです。

⼀定期間はデジタルを中⼼とした事業投資・事業経営に係るコンサルティング・プラットフォーム構築・活⽤案件の創出・
実⾏を担当。その後、各種デジタル活⽤案件のプロジェクトマネジメントを担当し、将来的には全社デジタル戦略策定等を
⾏うポジションを⽬指してもらいます。（事業者への出向、海外駐在を含む）

条件・待遇

各種保険含む最⼤規模の福利厚⽣

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Tomohiko
Kusumoto +81 3 5733 7166.

Required Skills

以下いずれかをお持ちの⽅

１）事業会社における事業戦略策定・事業計画⽴案・事業課題整理等の事業に関連する経験
２）事業会社におけるERP活⽤またはビジネスアプリケーション構築・運⽤の構想・計画・実⾏・改善
３）システム構築関連PJTにおけるプロジェクトマネージャーまたはプロジェクトリーダー経験
４）コンサルテーションスキル（課題抽出、解決スキル、分析スキル、ファシリテーション等）
５）事業会社への出向または海外駐在等の現場での活躍を希望される⽅
６）2年以上の実務経験
7）戦略コンサルティングまたはITコンサルティング経験
8）新規ビジネスの⽴ち上げ・推進経験
9）ビジネスレベル以上の英語⼒

Company Description

To B領域を得意とする五⼤商社 
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