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【直接購買】国内最⼤⼿ゲーム企業の半導体調達担当者

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1571288  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 10 million yen

Refreshed
January 6th, 2026 12:18

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

本ポジションは、世界的に展開するエンターテインメント企業の主⼒ハードウェアに使⽤される半導体部品の調達をリード
し、選定から量産導⼊までを担う重要な役割です。グローバルなパートナー企業と協働し、⾼品質かつ最適なコストで安定
供給を実現し、次世代製品の成功を⽀えるポジションです。

企業情報

この企業は、世界中のユーザーに向けて⾰新的なハードウェア・ソフトウェアを提供し、エンターテインメント分野で圧倒
的な影響⼒を持つグローバルテクノロジー企業です。最先端技術とクリエイティビティを融合した製品開発を強みに、世界
的ファンを持つブランドを展開し、多様性と⾰新性を重視する企業⽂化が特徴です。

職務内容

主⼒ハードウェアに使⽤される半導体部品（CPU、GPU、ASIC、メモリ等）の選定・調達を担当
設計・品質保証など社内関連部署と連携し、量産導⼊までの調達戦略を構築・推進
新規サプライヤーの選定、提案内容の妥当性評価、原価試算、納期・価格交渉
半導体部品の需給管理および数量管理（Microsoft Office使⽤）
グローバル拠点や海外サプライヤーとの調整（四半期に1回程度の海外出張の可能性）
⼤規模かつ⾼度な調達規模を扱い、サプライヤーとの⻑期的なパートナーシップ構築
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条件・待遇

最⼤年収1000万円と⾼⽔準
世界的に有名なハードウェアの"中⾝づくり"に直接関わり、⾃分の仕事が製品として形になるやりがい
半導体調達として国内トップクラスの規模を経験でき、⾼度なスキルを⾝につけられる絶好の環境
グローバルなサプライヤーとの交渉や海外出張など、国際的に活躍できるフィールド
多様性を尊重し、⾰新的なアイデアを歓迎するオープンな企業⽂化で働ける
チームでの協働を⼤切にし、サポート体制が整った安⼼して挑戦できる環境
エンターテインメント産業の最前線で、次世代製品の成⻑に貢献できるキャリア価値の⾼いポジション

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Kento
Horimai on +81 366 276 062.

Required Skills

半導体または電気部品の調達もしくは営業経験が3年以上ある⽅
半導体部品の基礎的知識を持ち、調達・選定に必要な内容を理解できる⽅
社内外の多様な関係者と円滑にコミュニケーションし、交渉・調整を進められる⽅
英語でのメール対応が可能で、必要に応じて英会話に挑戦できる⽅
⽇本語がビジネスレベル（N1または同等）で、クリアな情報共有ができる⽅
グローバル企業で成⻑したい意欲を持ち、積極的にチームへ貢献できる⽅

Company Description

この企業は、世界中のユーザーに向けて⾰新的なハードウェア・ソフトウェアを提供し、エンターテインメント分野で圧倒
的な影響⼒を持つグローバルテクノロジー企業です。最先端技術とクリエイティビティを融合した製品開発を強みに、世界
的ファンを持つブランドを展開し、多様性と⾰新性を重視する企業⽂化が特徴です。
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