
【駐在案件】 WEB系開発　PM／日本本社採用・ホーチミン出向

実績や特性、希望に合わせたキャリアパスもあり！

Job Information

Recruiter
QUICK VIETNAM CO.,LTD.

Job ID
1571237  

Industry
System Integration  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
8 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
8:30～17:30

Holidays
完全週休二日制（土、日）、祝

Refreshed
May 26th, 2026 19:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【仕事内容】
オフショア開発のPM
・日本側との調整・報告・折衝業務、現地エンジニアへの案件落とし込み、エンジニアのマネジメント業務全般。
・プロジェクト進捗管理
・課題発生時の対処（課題整理・打ち手検討・解決推進）
・エンドユーザーとの打ち合わせ（要件定義、基本設計フェーズ）
入社後、現地就労の手続きや研修を日本で行った後、ベトナム勤務となります。

【待遇】
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https://www.careercross.com/en/company/detail-404225


年俸制 800～1000万円（額面）※経験能力により決定
昇給査定　年1回

【福利厚生】
各社保完備、労働許可書、レジデンスカード、海外保険、家賃補助、交通費支給、ベトナム赴任時の引越費用補助、日本一
時帰国費用（年1回）、資格手当（取得時に一時金支給）

 

Required Skills

【必須】
学歴：大卒以上
経験： 以下に該当する方
・PM経験3年以上（Web系開発）
・開発経験（使用言語： Java、React、PHP、Flutter、その他モダンな開発言語）
・AWS等のクラウド領域の基本的な知識 語学：不問
スキル：推進力、チームマネジメント力、コミュニケーション力、受け身ではなく自ら考え行動できる方

【歓迎】
オフショア開発経験、海外勤務（特に東南アジア等）経験、英語力

Company Description
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