
PR/118327 | Japanese Speaking Sustainability & Business Development Coordinator

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment UK

Job ID
1571225  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
United Kingdom

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
February 17th, 2026 02:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

勤務地：ロンドン
雇⽤形態：正社員
業界：銀⾏・⾦融

 

職務概要
法⼈営業部⾨の戦略に沿って、サステナビリティ関連事業を推進・調整するポジションです。社内の関連チームと連携し、
ESGリスクのモニタリングや新規事業開発を担当します。部⾨横断的な協働を通じて、持続可能な取り組みを業務に統合
し、規制遵守を確保しながら、主要なパフォーマンス指標を監視する役割を担います。

 

主な業務内容
サステナビリティ関連情報の収集・分析・報告、経営層への共有
市場調査・業界動向分析を通じた新規事業機会の特定と戦略策定
顧客・パートナーとの強固な関係構築、社内調整業務
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https://www.careercross.com/en/company/detail-328460


顧客訪問やイベント参加によるサステナビリティ事業の推進
クレジットポートフォリオのサステナビリティリスク管理フレームワークの設計・実装⽀援
インパクト投資や関連事業の推進サポート
部⾨⻑からの依頼業務対応

 

応募資格
⾦融業界での5年以上の経験（シンジケーション・ディストリビューションを含む）
統計分析に強い適性
MS PowerPoint・Excelを中⼼とした優れたPCスキル
⽇本語での⾼度なコミュニケーション能⼒（社内連携に必須）
Aレベル資格が望ましい

 

求める⼈物像
サステナビリティやESGに関⼼があり、戦略的思考を持つ⽅
多様なステークホルダーと円滑にコミュニケーションできる⽅
新規事業開発や市場分析に積極的に取り組める⽅

 

待遇・その他
国際的な環境でキャリアを築けるポジション
部⾨横断的なプロジェクトに関与し、企業のサステナビリティ戦略を牽引

 

 

ビザ

現在UKにおいて有効なビザをお持ちの⽅のみ、応募受付中となります。

 

 

【応募・お問い合わせ】  
ご興味やご質問がございましたら、お気軽にご応募くださいませ。  
※選考に進まれた⽅のみ、追ってご連絡いたします。ご了承ください。

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.co.uk/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.co.uk/terms-of-use

Company Description
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