
【ベトナム求⼈】【海外発⽇系グローバル企業】アソシエイト（住宅付き/12ヵ国籍の⽅
が勤務中）

Job Information

Recruiter
REERACOEN VIETNAM CO.,LTD.

Job ID
1571014  

Industry
Recruitment Agency  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
4 million yen ~ 6 million yen

Work Hours
9:00〜18:00

Holidays
⼟⽇祝休み

Refreshed
April 24th, 2026 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈概要】
同社が提供する「企業とエキスパートのマッチングサービス」のプロジェクトメンバーを募集しています。
クライエントである、世界中の戦略コンサルティングファーム、投資ファンド、⼤⼿事業会社などから⽇々舞い込んでくる
インタビューの依頼を適切に理解し、スピード感を持って⾃社データベースからエキスパートをマッチングをし、企業と繋
ぎます。また、⾃社のデータベースにいないエキスパートの開拓（リクルーティング）も随時⾏います。

【業務内容】
・エキスパートのマッチング・リクルーティング
私たちは、⾃社のデータベースや各種ITツール、幅広いネットワークを活⽤し、クライアントのニーズに合った専⾨家（エ
キスパート）を国内外からリサーチ・選定します。⾒つけたエキスパートには、同社が⼤切にしている「知識をシェアす
る」という考え⽅や、具体的なプロジェクトの内容をご説明し、協⼒にご同意いただいた上で、企業とのインタビューを
セッティングします。

・企業成⻑にむけた組織づくり
現在、事業拡⼤と東京オフィスの⽴ち上げを進めているフェーズにあり、個⼈の成果が会社の成⻑に直結します。社員⼀⼈
ひとりが組織づくりにも積極的に関われる環境です。

【会社/求⼈の魅⼒】
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・海外発⽇系のグローバルベンチャー企業で、社内には12ヵ国籍以上の⽅が在籍中。
・昨年末に億越えの資⾦調達を完了し、成⻑・拡⼤中の会社です。
・福利厚⽣として住宅が付いています。
・個⼈の成績がインセンティブに反映されます。

 

【福利厚⽣】

・健康保険、厚⽣年⾦、労災保険、雇⽤保険
・フリーアドレス
・無料ドリンク、お菓⼦
・コーポレートディナー補助
・ビザ取得サポート
・定期健康診断
・⾃⼰学習⽀援（年間上限10万円）
・服装・髪⾊・ネイル⾃由
・完全週休２⽇制（⼟曜⽇・⽇曜⽇）
・祝祭⽇休暇(勤務国毎)
・年末年始休暇(勤務国毎)
・年次有給休暇（10⽇〜）
・その他休暇（産前産後休暇/⽣理休暇/育児介護休暇/慶弔休暇/裁判員休暇 ）

Required Skills

【必須要件】  
・⼤卒以上
・⽇常会話レベル以上の英語⼒
・⾼い成⻑意欲、挑戦意欲をお持ちの⽅
・能動的なコミュニケーションが図れる⽅ (社内のバックグランドの異なるメンバーと積極的なコミュニケーションが求め
られます）
・⾃主性と責任感 (与えられた仕事や結果にオーナーシップとコミットメントが求められます)

【歓迎要件】
・法⼈営業経験（週次/⽉次での数値⽬標を追ったご経験）
・英語⼒（⽇常会話〜ビジネス使⽤レベル）
・コミュニケーション能⼒
・⾼い成⻑意欲（枠にとらわれずに個の⼒をつけたいと考えている⽅）
・⾃主性と責任感（与えられた仕事や結果にオーナーシップとコミットメントを持てる⽅）
※ご経験やご志向に合わせて、別ポジションをご提案させていただく場合がございます

Company Description
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