
【ベトナム求人】【ブリッジSE】IT（ハノイ勤務/好待遇）

Job Information

Recruiter
REERACOEN VIETNAM CO.,LTD.

Job ID
1571007  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
5 million yen ~ 7.5 million yen

Work Hours
8:30～17:30

Holidays
土日祝休み

Refreshed
June 5th, 2026 02:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【求人概要】
日系大手メーカーのIT部門がベトナム法人にて、ブリッジSE職をお任せできる方を探しております。

【業務内容】
・日本側（企画・設計部門）からの要求ヒアリング・要件定義のまとめ
・ベトナム開発チームへの仕様伝達・技術説明
・プロジェクト進行管理（スケジュール管理、課題管理、品質管理）
・日本語仕様書・設計書の作成およびレビュー
・日本側エンジニアとの定例会議・報告資料作成
・開発成果物（ソースコード、ドキュメント等）の品質確認
・必要に応じて技術的なアドバイス、設計レビューの支援
・日本 ⇔ ベトナム間のコミュニケーション調整・トラブルシューティング
・多国籍チームでの開発プロセス最適化への貢献
・その他付随する業務

【企業/求人の魅力】
・日本を代表する大手企業につき、福利厚生等の待遇面が充実しております。
・急成長する事業に携わりながら、自身の成長も同時に可能です。
・会社の根幹となる役割なので、責任をもち取り組むことでやりがいを得ることのできるポジションです。
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【福利厚生】
・賞与（年1回）
・昇給制度あり
・有給制度あり
・社会保険
・海外医療保険
・健康診断
・VISA、WP取得支援
・パソコン支給
・ベトナム（ハノイ）への渡航費支給
※ ご面接時に条件交渉可能

Required Skills

【必須条件】
・大卒以上
・3年以上のソフトウェアエンジニアとしてのご経験をお持ちの方
・英語レベル：日常会話レベル

【優遇条件】
・ブリッジSE経験
・チームリーダーとして、開発案件に携わったご経験をお持ちの方

Company Description
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