
【ベトナム求⼈】【⽇系⼤⼿設備⼯事】施⼯管理（電気設備/ハノイ勤務）

海外複数国へ展開する⼤⼿グループの連結⼦会社として多⽅⾯で⼤規模案件に携われる

Job Information

Recruiter
REERACOEN VIETNAM CO.,LTD.

Job ID
1570968  

Industry
Property Developer, House-builder  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
Majority Non-Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
7 million yen ~ 9 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Work Hours
8:00 - 17:00

Holidays
※プロジェクトやお客様の状況によって変動するため、代休取得によりご調整いただきます。

Refreshed
January 2nd, 2026 16:47

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈概要】
⾼層ビルや商業施設、⼯場などのあらゆる建築物の空気調和設備、換気・乾燥設備、冷凍設備、燻蒸設備の分野で
電気施⼯管理としてベトナム国内の施⼯管理プロジェクトをご担当いただきます。

電気設備⼯事、空調設備⼯事の設計と施⼯管理
・設計：図⾯、施⼯計画の作成並びに修正
・施⼯管理：チームメンバーのシフト管理、資材調達、⼯事現場の指揮
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【業務内容】
・実⾏予算の作成
・⼯事⽤仮設設備の計画・配置
・機械配置、配管等の納まりの検討
・資材発注・管理
・⼯事施⼯図作成
・コスト・⼯程・品質・安全の管理
・設備試運転調整および運転
・保守の指導およびメンテナンス対応など

【1⽇のスケジュールイメージ】
 →6:20 家を出る
 →7:30 朝礼（⽇系ゼネコンさんと）
 →その後チームでミーティング
 →⼯程チェック、安全チェック
 →⾃分の担当部分の建設・図⾯等改善、チェックそして発注
 →現場の進捗確認
 →社内打ち合わせ
 →現場確認
 →⼣⽅の打ち合わせ（今⽇の振り返りと明⽇に向けて）

【福利厚⽣】
・ビザ・労働許可証取得サポート
・住宅⼿当（会社指定 ※⾞で10-15分の場所）
・携帯通信費
・海外医療保険
・⼀時帰国⼿当（本⼈:1回/年、ご家族のいる⽅:2回/年）

Required Skills

【必須条件】
・4年制⼤学を卒業された⽅（学⼠号取得）
・電気施⼯管理技⼠1級もしくは電気主任技術者試験3種以上
・3年以上の関連実務経験を有する⽅
・⽇常会話レベル（社内コミュニケーション・設計図の読み書きで使⽤出来る程度）の英語⼒をお持ちの⽅

【優遇条件】
・海外での施⼯管理業務経験をお持ちの⽅

Company Description
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