
【ベトナム求⼈】【営業スタッフ】不動産事業会社（住宅補助あり◎）

給与と別で当社が取扱う⾼級物件に無料で居住しながら、英語⼒を活かして活躍できる！

Job Information

Recruiter
REERACOEN VIETNAM CO.,LTD.

Job ID
1570967  

Industry
Property Developer, House-builder  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
Majority Non-Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
2.5 million yen ~ 3 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8:00 - 17:00

Holidays
⼟⽇、週休2⽇制 ※4⽉の連休、秋の連休、テト休暇などベトナム⼈スタッフが不⾜する時期（フロント・ハウスキー
パー・レストラン）は

Refreshed
January 16th, 2026 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

当社は、ハノイでの不動産開発・運営を⼿掛け、⻑期滞在型サービスアパートメントや宿泊施設を提供する企業です。
現在サービスアパートメントおよびホテルの営業活動全般を担っていただけるスタッフを募集しています。

【業務内容】
・サービスアパートメントおよびホテルの営業活動、⽇系顧客アカウントの開拓・対応
・担当市場における営業アクションプランの実施
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・各種イベント・展⽰会での⾃社サービスの紹介・PR
・サービス向上と顧客ロイヤリティ強化の推進
・既存・新規顧客との関係構築・強化
・新規ビジネスアカウントの獲得・育成、営業提案書の作成
・その他関連業務全般

【福利厚⽣】
・営業インセンティブ制度あり
・健康保険加⼊
・給与⾒直し（年1回）
・住宅⼿当または住宅提供あり
・⼊社時の⽚道航空券
・⼀時帰国費⽤⽀給（年1回）
・ビザ・労働許可証の取得⽀援・申請費⽤

Required Skills

【必須条件】
・4年制⼤学を卒業された⽅
・営業または事務職で2〜3年以上の実務経験をお持ちの⽅
・ビジネスレベルの英語⼒をお持ちの⽅
・基本的なPCスキル（Excel、Word、PowerPoint）をお持ちの⽅

【歓迎条件】
・ホテル、不動産業界、その他サービス業界での業務経験をお持ちの⽅

Company Description
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