
【ベトナム求⼈】【⽇系縫製/検品】⽇本⼈窓⼝（業界・職種未経験者歓迎！）

有名アパレルブランドとの繋がりが多く、頑張り次第で充実したインセンティブ獲得可能

Job Information

Recruiter
REERACOEN VIETNAM CO.,LTD.

Job ID
1570965  

Industry
Apparel, Fashion  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
Majority Non-Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
4 million yen ~ 6 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Salary Commission
Commission paid on top of indicated salary.

Work Hours
8:00 ~ 17:00

Holidays
⽇曜休み 祝⽇休み ※⼟曜⽇は1ヵ⽉に1回お休みとなっております。

Refreshed
March 27th, 2026 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Other Language
Chinese (Mandarin) - Daily Conversation

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈概要】
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https://www.careercross.com/en/company/detail-481231


ベトナムの⽇系縫製検品会社にて、営業及び⼯場管理業務を担っていただける⼈材をお探ししています。
ご紹介先は⾃社の検品センターを持っている企業となり、様々な⼯場にスタッフを派遣させています。
本ポジションではそのスタッフのマネジメント、及び現場のオペレーションが正しく⾏われているかの管理を頂きます。

【具体的には】
・既存営業へのフォローアップ業務（⼯場のお客様とのやり取りがメイン）
・アポイントを取得した顧客への訪問
・海外の顧客と英語にてやり取り
・お客様との会⾷（週2〜4回）
・検品検査が基準通りに実施されているか確認
・⽇本語が話せる現地⼈班⻑とのやり取りを通し、検品が進捗通りに⾏われているか管理監督

【企業/求⼈の魅⼒】
・⽇本⼈は全員現地採⽤！同じ境遇の⽅々ばかりだから苦労を分かち合える環境です♪
・現地採⽤の⽅でも昇進のチャンスがたくさんあります。
・昇給の頻度が多く、5年勤務された⽅の中には倍の給料まで上がるケースもありました♪
・業界経験は不問！とにかく様々なバックグラウンドをお持ちの⽅が働いています♪

【福利厚⽣】
・テトボーナス
・業績賞与 ※個⼈、会社の業績により変動
・インセンティブ制度あり
・有給休暇
・昇給制度あり
・海外保険
・ビザ・労働許可証取得サポート
・健康診断
・パソコン⽀給
・携帯電話料⾦⼿当

Required Skills

【必須条件】
・4年制⼤学を卒業された⽅
・サービス業、製造現場での現場管理、縫製業界、いずれかでの業務経験3年以上
・ビジネスレベルの英語・もしくは中国語でのコミュニケーションが可能な⽅

【歓迎条件】
・縫製業界で3年以上の業務経験をお持ちの⽅(ポジションは問いませんが、縫製知識が備わっている⽅)
・営業職経験をお持ちの⽅

Company Description
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