
【インドネシア勤務】日本人営業職/未経験歓迎/語学不問/人柄重視/チカラン勤務

インドネシアで働きたい若手（業界・職種未経験OK）大募集しております！！

Job Information

Recruiter
PERSOL Asia Pacific Pte. Ltd. (PERSOL APAC)

Job ID
1570950  

Industry
Property Developer, House-builder  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Indonesia

Salary
2.5 million yen ~ 3 million yen

Work Hours
月曜～金曜 9:00am～6:00pm

Holidays
土日、インドネシアの祝祭日

Refreshed
June 30th, 2026 01:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

会社情報：

2015年にて上海拠点に続く国際事業の第二拠点としてインドネシアに進出。内装デザイ ンおよびプロジェクトマネジメン
トに関する総合的なサービスを提供する目的で設立されました。

商業施設・オフィス・店舗などを対象としたインテリアデザインおよび内装プロジェクトの企画・設計を行っています。日
本で培われた 高品質なデザインと設計ノウハウを基盤に、インドネシア市場においても同水準のクオリティを提供してい
る点が大きな特徴です。 同社はインドネシア進出から10年という節目を迎え、日系企業のみならず、ローカル企業へも市
場を拡大していく方針を掲げています。

今回の募集は、こうした事業拡大を力強く推進できる営業ポジションの強化を目的としたものです。 企業規模や属性にこ
だわらず、新規のクライアントに積極的にアプローチし、会社の成長に貢献していただける方を求めています。 また、現
地採用として数年間経験を積んだ後は、社内でのさらなるステップアップの可能性も開かれており、長期的なキャリア形成
が期待できるポジションです。 
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【職務内容】

＜ルート営業・新規営業（日系企業・ローカル企業）＞ 

既存クライアントへの定期訪問・フォロー 
ホテル、飲食店、商業施設、ローカル企業への新規営業 
日系企業以外の新規マーケットの開拓推進 
クライアントのニーズヒアリング、追加案件の獲得 
ローカル社内プロジェクトチームとの連携 
プロジェクトスペシャリストと同行し、技術説明・提案サポート 

＊業界未経験・第二新卒応募可能です！

Required Skills

■必須要件

英語（日常会話レベル）

 

■歓迎要件

法人営業経験（業界・経験年数不問）
海外への留学経験
インドネシア語（ビジネスOR 日常会話レベル）

 

Company Description
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