
PR/095960 | Assistant Sales Manager

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Singapore

Job ID
1570817  

Industry
Logistics, Storage  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Singapore

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
February 10th, 2026 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

⼤⼿物流企業にて、フォワーディング営業の経験がある営業アシスタントマネージャーを募集しています。

■ポジション
ポジション名:アシスタントセールスマネージャー（フォワーディング）
セールスチームのNo.2 として、ローカルマネージャーおよび⽇本⼈シニアマネージャーと連携いただきます

■業務内容
・既存顧客（主に⽇系企業）のフォローアップおよび関係構築
・ 海外グループ会社やパートナーと連携した新規案件の対応、
・新規ビジネスの開拓、新規案件の提案
・ ⾒積作成、価格交渉、輸出⼊・フォワーディングに関わる営業活動
・ 社内オペレーションチームや倉庫チームとの調整業務
・英語・⽇本語両⽅での顧客対応

■応募要件
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https://www.careercross.com/en/company/detail-329506


必須条件
・ 物流業界（特にフォワーディング営業）の経験者
・ ビジネスレベルの英語⼒（社内外での交渉・レポーティングに必要）
・ ビジネスレベルの⽇本語⼒（社内コミュニケーションに必要）
・シンガポールの多国籍な社内⽂化に柔軟に対応でき、粘り強く営業活動ができる⽅
・倉庫業務の基本知識や物流オペレーションの理解がある⽅
・調整⼒や柔軟な対応⼒を持ち、社内外の関係者と円滑に連携できる⽅
歓迎条件
・コンサルティング営業や提案営業の経験がある⽅

・細部に注意を払い、論理的かつ分析的で問題解決能⼒のある⽅
・シンガポールまたは海外での勤務経験をお持ちの⽅
・多⽂化環境での職場コミュニケーションに慣れている⽅
・顧客との関係構築や新規開拓に積極的に取り組める⽅
・ビジネスマナーがしっかりしており、⽇本⼈としての責任感が強い⽅

■勤務条件
給与:SGD5,000 前後（経験に応じる）
勤務⽇:⽉〜⾦曜⽇、⼟曜⽇は倉庫業務の連絡に対応する場合あり
勤務時間:⽉〜⾦ 9:00〜17:30 （基本残業なし）
勤務地:シンガポールオフィス（営業職は基本オフィス勤務）
在宅勤務:基本的にはなし
雇⽤形態:正社員
試⽤期間:3 か⽉

■福利厚⽣
昇給・賞与:固定賞与（AWS）、 業績連動型賞与（1〜3.5 ヶ⽉分実績）
休⽇・休暇:⽇曜・祝⽇（⼟曜⽇は稀に倉庫業務の連絡に対応あり）
年間有給休暇:14 ⽇/年（固定、次年度への持ち越し可）
病気休暇:14 ⽇/年
医療給付:医療・⻭科保険あり
選考フロー:⾯接2 回実施

 

本案件にご興味のある⽅は、オンラインよりご応募ください。

また本案件以外の類似の未公開求⼈情報やキャリア・ご転職のご相談をご希望の⽅は、本サイトの”新規ご登録”よりご登録
ください。

※ 恐れ⼊りますが、応募者多数の場合はご案内可能な⽅へのみ返信を差し上げます事を予めご容赦ください。

 

JAC Recruitment

1 Raffles Place #42-01, One Raffles Place, Tower 1, Singapore 048616

EA License: 90C3026 | EA Personnel: R25157256 | EA Personnel Name: TERADA SHOTA
Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.sg/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.sg/terms-of-use

Company Description
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