
PR/159957 | Japanese Speaking / APACを舞台に海外＆⼩売購買キャリアを形成するバ
イヤーオフィス(サポート)担当

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Malaysia

Job ID
1570775  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Malaysia

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
December 30th, 2025 10:55

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【ポジション】 バイヤーオフィス（APAC）担当

【求⼈の詳細】

バイヤー活動の⽀援（棚割り作成、販促品作成、関連システム業務）

商品戦略・仕⼊計画の⽴案および関連サポート

現地マーケット調査、消費者動向分析

メーカーとの商談、価格交渉、品質確認

店舗販売動向・在庫データ分析と仕⼊れ計画改善

販売チームとの連携による販売促進・売場改善提案
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その他アドホック業務
※家具・ホームファッション・⽣活雑貨など幅広いカテゴリーを担当

 

【本ポジションの魅⼒】

ASEAN地域をフィールドに国際的なビジネス経験を積める

成⻑フェーズにある海外部⾨で購買・バイヤー領域のキャリア形成が可能

語学⼒を活かせる環境

⼤⼿企業の安定基盤と挑戦的な業務の両⽴

 

【勤務時間】 ⽉〜⾦ 8:30〜17:30（⼟⽇祝休み）
※プロジェクト状況により週末勤務や代休あり

 

【⾯接】2回

 

【必須条件】

就労ビザ要件のある⽅。

関連業務経験のある⽅。
Excelスキル（VLOOKUP/HLOOKUP/XLOOKUP必須）
英語スキル：ビジネス〜ネイティブレベル
出張対応可能
海外での⻑期キャリア形成志向をお持ちの⽅

【歓迎条件】

⼩売業界経験者

海外勤務経験者

主体的に課題抽出〜改善提案を⾏った経験

 

【給与・福利厚⽣】

有給休暇・病気休暇あり

医療保険加⼊、ビザサポート、渡航費⽤サポート、⼀時帰国費⽤サポート、交通費・駐⾞場代負担あり

#LI-JACMY
#statekl

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.my/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.my/terms-of-use

Company Description

Page 2 of 2


	PR/159957 | Japanese Speaking / APACを舞台に海外＆小売購買キャリアを形成するバイヤーオフィス(サポート)担当
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Company Description


