
フィールドエンジニア（未経験可）年休130⽇/転勤無/育休取得率100%

即⽇対応・夜間業務・休暇時の携帯電話所持義務など無し

Job Information

Hiring Company
Tanaka Scientific Limited.

Job ID
1569837  

Division
営業部CS課  

Industry
Machinery  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Adachi-ku

Salary
4 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
09:00〜17:30

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇祝）

Refreshed
January 29th, 2026 00:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫

⾃社製分析・計測機器の点検・修理・納品⽀援を⾏うフィールドエンジニア業務
計画的な1⽇1案件対応で、落ち着いて技術習得と顧客対応に向き合えるやりがい
未経験から専⾨機器の知識を⾝につけ、ニッチトップ企業の技術を⽀える達成感
年休130⽇・転勤なし・リモート可で、育休取得率100％の働きやすい環境

【業務内容】
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⾃社製品（⽯油類試験器・計測機器（20〜60kg前後）の客先・⾃社内での定期点検・メンテナンス
顧客先・⾃社内での不具合分析・修理
作業報告書作成・修理部品⼿配など関連事務
顧客先での納品・運転⽀援

＜詳細＞
試験器は20〜60kgほどの重量がございます。30kgほどのものであればお⼀⼈で取り扱う事になりますが、それ以上のもの
は必ず複数⼈で運びます。継続的作業ではなく、台⾞から作業台に乗せるなど、断続的な作業です。
※建物の改変を伴う業務無し（業務内容の変更の範囲：当社業務全般）

■魅⼒：
フィールドエンジニア職に多いとされる、即⽇対応・夜間業務・休暇時の携帯電話所持義務などはなく、前⽇までの⽴てら
れたスケジュールに沿った1⽇1案件の対応を基本としています。

■教育制度：
OJT中⼼。⼊社後3ヶ⽉から半年の間は、社内で⾏う⾃社製品の点検保守業務を通じて弊社既存品の操作⽅法や試験法規格
（JIS・ASTM・ISO等）を学んでいただきます。サポート業務を通じて製品理解を深め、並⾏して先輩社員とともに修理、
点検作業などに従事していただきます。⼊社後3ヶ⽉の試⽤期間終了後も丁寧にフォローしていきますのでご安⼼くださ
い。

■配属先情報：
営業部CS課：4名

■当社について：
当社は年間休⽇130⽇、かつ、有休取得率が毎年80％を超え、時間外も少なく(多い時でも⽉10時間ほど)働きやすい会社で
す。 これを⽀えているのは、当社主⼒製品である分析機器の、安定したマーケットシェア（全世界マーケットの10%が当
社の製品で占められています）によるものです。
創業130年以上を誇る圧倒的なノウハウの蓄積は、他社の追随を許さず、2020年度、経済産業省「グローバル・ニッチトッ
プ」に認定されました。 完全未経験から、新しいスキルを獲得していきたい⽅や、今までの働き⽅を⾒直しつつ、ご⾃⾝
のスキルを存分に発揮してみたい⽅に適した環境です。

【雇⽤形態】
正社員
※試⽤期間あり、3ヶ⽉（変更無）

【給与】
想定年収：401万円〜655万円
⽉給：￥217,100〜￥354,400（基本給￥217,100〜￥354,400を含む/⽉）（⽉給制）
■賞与実績：賞与年間6.5ヶ⽉/直近⽀給実績と想定

【就業時間】
09:00〜17:30（所定労働時間7時間30分、休憩60分）
※残業有 

【勤務地】
本社：東京都 ⾜⽴区 綾瀬7-10-3
■アクセス：
⾸都圏新都市鉄道 つくばエクスプレス ⻘井駅 徒歩8分 
（就業場所の変更の範囲：当社全事業所）
JR 千代⽥・常磐緩⾏線 綾瀬駅 徒歩15分、バス5分
東京メトロ 千代⽥線 綾瀬駅 徒歩15分
※マイカー通勤不可／バイク⾃転⾞通勤可
■喫煙環境：屋内禁煙（屋内喫煙可能場所あり）
■転勤：無
※働き⽅：週の半分ほどは外勤、直⾏直帰相談可、リモートワーク可能

【休⽇休暇】

年間休⽇130⽇ 
完全週休⼆⽇制（⼟⽇祝）
夏季5⽇
年末年始5⽇ 
有給休暇（10〜20⽇）※勤続6ヶ⽉経過時に10⽇〜16⽇
その他（5⽉1⽇、創⽴記念⽇(10⽉)、慶弔休暇）

【待遇・福利厚⽣】

社会保険（健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険）  
通勤⼿当（会社規定に基づき⽀給）
残業⼿当（残業時間に応じて別途⽀給）
リモートワーク可（⼀部従業員利⽤可）
服装⾃由（⼀部従業員利⽤可）
出産・育児⽀援制度（全従業員利⽤可）
退職⾦(中退共、特退共併⽤/⾃⼰都合の場合2年以上在籍者に限る) 
制服貸与可能
社員ロッカー有り 

Required Skills

【必須条件】
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【必須条件】
●普通運転免許（AT限定可）
●何かしらの社会⼈経験がある⽅（正社員/契約社員/派遣社員など/年数不問）
●⽇本語能⼒検定N1以上の⽅
●以下いずれかに該当する⽅
①理系・⼯学系出⾝
②プラモデルやラジコンなど、⼯具を使⽤した機械組み⽴てをした事がある⽅
③点検・修理・メンテナンス業務経験者（年数不問）
 
[優遇条件] 
・以下いずれかに該当する⽅
●完成品のフィールドエンジニア・カスタマーサービス経験
●試験器・測定器等の知識がある⽅
●電気・電⼦・マイコン周辺回路の知識のある⽅
●ソフトウェアの知識のある⽅
●英会話⼒のある⽅(留学・ワーキングホリデー経験者)
●運転業務がお好きな⽅（⻑時間の運転業務/⽚道平均２時間程度があるため）

【選考について】

採⽤⼈数：1名 
筆記試験：有 その他（適性検査 他）
⾯接回数：3回程度（⽬安） 

Company Description
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