
【コンサルティング営業】中古建設機械のオークション出品～仕入れまで◆海外取引先
とのやりとりで英語使用機会あり

建設機械関連のご経験を募集！老舗中古機械オークションとして業界における高い認知度

Job Information

Hiring Company
YUASA CO.,LTD.

Job ID
1569595  

Industry
Specialized Import, Export  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Saitama Prefecture, Kita-atsushika-gun Sugito-machi

Salary
5.5 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
09:00〜17:00（休憩60分）

Holidays
完全週休2日制（土日祝）

Refreshed
June 5th, 2026 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅力≫

中古建設機械の査定から仕入れ、オークション出品、国内外販売まで担う営業職
価格交渉や海外輸出も含め、裁量ある営業で成果を実感しやすい
業界屈指の取引網を活かし、新規仕入先やバイヤー開拓に挑戦できる
プライム上場の安定基盤、年休120日で長期就業が可能な環境

【業務内容】
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日々の暮らしを支える大手商社にて、主にレンタル会社やメーカー、ユーザー、中古業者が保有する中古建設機械（油圧
ショベル、道路機械、発電機、高所作業車等）全般の仕入れ・買取営業、国内販売・海外輸出販売、仕入先やバイヤーの新
規開拓、オークション運営業務を行っていただきます。中古建設機械の査定から価格交渉、オークション出品、その後の販
売/輸出～回収までをご担当いただきます。

仕入先開拓（国内：全国）
バイヤー開拓（国内・海外）
中古建機等委託仕入（国内）、買取（国内）、販売（国内・海外）
査定業務
オークション会場の運営業務 等

■強み：
豊富な取引先を保有する会社を母体とし、老舗中古機械オークションとして業界における高い認知度を誇ります。

■募集背景：
YUMAC部組織強化の為。

■入社後のキャリアパス：
主任⇒課長補佐⇒課長⇒担当部長⇒部長⇒副本部長⇒本部長⇒役員
※役職についてはそれぞれ昇格要件を定めております。
※特に部長試験については、昇格要件の中にTOEIC550点以上を取得する事を設けており、グローバル意識をもった従業員
への育成を促進しております。

また、当社ではチャレンジキャリア制度として、「海外駐在員選抜制度」・「社内ＦＡ制度」・「社内公募制度」・「キャ
リアパス制度」等を設け、社員が他部署へチャレンジする事を目指せる制度を設けております。

■当社の魅力：
～業界トップレベルの収益構造を目指す専門商社～
当社の強みは創業から350年超という長い歴史の中で培われた有形無形の「信用力」です。2万6千社を超える業界屈指の強
固な販売先網・仕入先網と、そこで得られる数限りない情報を駆使し、スピーディーに力を発揮できることが当社の特徴で
す。近年はM＆Aの推進による国内でのシェア拡大や工業分野を中心としたグローバル事業の拡大に努め、業界トップレベ
ルの収益構造を持つ専門商社グループへの成長を目指しています。さらに今後は農業・介護・ロボット（AI）といった拡大
が見込まれる新事業分野へも積極的に進出していきます。

【3分でわかるユアサ商事】
https://recruit.yuasa.co.jp/about/#movie
【数字で見るユアサ商事】
https://recruit.yuasa.co.jp/about/#numbers

【雇用形態】
正社員
※試用期間あり、6ヶ月

【給与】
入社時想定年収 550 万円 〜 950 万円（スタッフ～マネジメント候補）
※年収は能力・経験・前職を考慮の上、決定いたします。
※上記年収には、固定給、賞与を含みます。

■昇給：年1回（4月）
■賞与：年2回　※直近賞与支給実績： 約6.05ヶ月（支給月：6月/12月） 
         
【就業時間】
09:00〜17:00（休憩60分）
※時間外労働有り、月平均20時間程度

【勤務地】
埼玉県北葛飾郡杉戸町下高野411
■原則禁煙（喫煙のみを目的とした喫煙場所あり）
■転勤：有り

【休日休暇】

年間休日 120 日
土日祝休み(完全週休2日制)
GW
夏季休暇
年末年始
慶弔休暇
積み立て休暇
有給休暇：入社時から付与されます(4月1日を起算日とし、入社月によって付与日数は異なります。 )

【待遇・福利厚生】

交通費：全額支給
残業手当：通常の残業代
社会保険（健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険）                        
積み立て貯蓄
社員持株会
産前産後休暇
育児休業他 
年金：確定拠出型年金もしくは前払い退職金制度のいずれかを選択 
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社宅：借上
会員制福利厚生サービス有（カフェテリアプラン）

Required Skills

【必須要件】

建設機械関連の製品を取り扱ったご経験のある方
普通自動車運転免許

【歓迎要件】

各種建設機械運転資格（玉掛け作業含む）
過去に中古業者、建設機械メーカー、レンタル会社で働いていた方
建設機械等中古売買の仕入れ販売経験
英語力のある方（目安 TOEIC 600以上）
貿易実務経験をお持ちの方

【選考について】

採用人数：2〜3名
適性試験： 有り
面接回数： 2～3回

Company Description
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