
リテールEC運営マネージャー - ⽇本市場でデジタル成⻑を推進

リテールEC運営マネージャー - ⽇本市場でデジタル成⻑を推進

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1569561  

Industry
Retail  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Job Type
Temporary  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
December 22nd, 2025 14:37

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

本ポジションは、⽇本市場におけるリテールEC運営の最適化と売上拡⼤を担います。サイト運営、コンバージョン戦略、
デジタルプロジェクトを推進し、シームレスなオンライン体験を提供します。

企業情報

⽇本市場で強い存在感を持つグローバルリテール・ファッション企業。プレミアムなデジタル体験とオムニチャネル戦略を
重視しています。

職務内容

ECサイトの事業計画、商品計画、運営を統括
EC指標の分析と改善提案
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


Salesforce Commerce Cloudを⽤いた商品管理・ビジュアルマーチャンダイジング
CRO戦略の開発・実施
デジタルプロジェクトやマーケティングキャンペーンの推進
コンテンツ戦略、SEO、シーズンキャンペーンの管理
カスタマーサービス対応のデジタル窓⼝

条件・待遇

グローバルリテールブランドのデジタル運営をリードできる機会
国際的なチームとの協働
成⻑機会と競争⼒のある報酬

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Anna Fuji
on +81366276095.

Required Skills

ECまたはデジタルコマースでの8〜10年の経験
SFCC、Adobe Analytics、GA4の使⽤経験
英語・⽇本語のビジネスレベル
⼩売・ファッション・ライフスタイル業界経験歓迎

Company Description

⽇本市場で強い存在感を持つグローバルリテール・ファッション企業。プレミアムなデジタル体験とオムニチャネル戦略を
重視しています。
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