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【ハイブリッド勤務】IT企業シニアリクルーター

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1569521  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Yamanashi Prefecture

Salary
7 million yen ~ 10 million yen

Refreshed
December 22nd, 2025 08:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

・IT採⽤の専⾨性を活かし、競争⼒のある採⽤戦略をリードするポジションです。

・グローバル環境で英語⼒を活かしながら、ダイレクトソーシングや採⽤イノベーションに挑戦できます。

Client Details

グローバルITサービス企業として、⽇本市場での採⽤強化を推進。多様性とインクルージョンを重視し、柔軟な働き⽅を提
供しています。

Description

・エンドツーエンドの採⽤業務

・⽇本のIT市場における候補者ネットワーク構築

Job Offer
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


・勤務形態：ハイブリッド（週3回オフィス出社）

・給与：7.5M〜9.5M＋インセンティブ（実⼒に応じて上限超も検討）

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Shota
Nishino on +81366276104.

Required Skills

・ダイレクト採⽤経験

・採⽤ツール使⽤経験

Company Description

【タイトル】 
【ハイブリッド勤務】IT企業シニアリクルーター

【ブレットポイント１】 
ITポジション採⽤のエキスパートとして活躍

【ブレットポイント２】
ハイブリッド勤務（週3回オフィス出社）

【企業情報】 
グローバルITサービス企業として、⽇本市場での採⽤強化を推進。多様性とインクルージョンを重視し、柔軟な働き⽅を提
供しています。

【職務内容】 
・エンドツーエンドの採⽤業務
・⽇本のIT市場における候補者ネットワーク構築

【必須条件】 
・ダイレクト採⽤経験
・採⽤ツール使⽤経験

【条件】
・勤務形態：ハイブリッド（週3回オフィス出社）
・給与：7.5M〜9.5M＋インセンティブ（実⼒に応じて上限超も検討）
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