
【都内就業/英語使⽤】 ⼈事部⻑職｜業界最⼤⼿の外資系国際ロジ企業で活躍！

⾼いブランド⼒！英語⼒活かせる！働きやすく福利厚⽣も充実！

Job Information

Recruiter
EPS Consultants LLC

Job ID
1569429  

Industry
Logistics, Storage  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shinagawa-ku

Salary
10 million yen ~ 15 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Work Hours
9:15〜17:15 (休憩1時間)

Holidays
年間休⽇120⽇以上 (完全週休2⽇制)、有給休暇、年末年始、夏季、産休、育休、看護休暇等あり

Refreshed
January 1st, 2026 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

＜主な業務＞

・リージョナルおよびグローバルのガイドラインに基づき、各国の要件 を考慮しながら、⼈事・組織（P&O）プロセスの
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整合性を図り、当該 国全体における企業⽂化の醸成を推進する。

・⼈事・組織（P&O）戦略ならびに関連するプロセス、プログラム、ツ ール、システムの当該国レベルでの導⼊および運
⽤を⽀援し、確実に実⾏する。 

・⽇本向けの⼈事・組織（P&O）戦略を具体化・展開し、⽇常業務に おいてその実⾏を主体的に推進・管理する。

・組織および企業⽂化の前向きな発展を実現するため、カントリー組織 に貢献する。

・マネージャー層の⽀援および育成を⾏う。

（変更の範囲）その他会社が定める業務

Required Skills

・⽇本語・英語ともにビジネスレベル

・HR部⾨における部⾨⻑経験（⽬安5年以上）

※HRジェネラリストとしての幅広い経験があることが望ましい

Company Description
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