
【タイ勤務】ASEAN地域事業担当/飲⾷/店舗展開/事業開発/店舗開発/フランチャイズ展
開/東南アジア

⽇本⾷を世界へ！ASEANに展開する⽇系の飲⾷業界でFC展開で事業拡⼤中！

Job Information

Recruiter
PERSOL Asia Pacific Pte. Ltd. (PERSOL APAC)

Job ID
1568760  

Industry
Restaurant, Food Service  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand

Salary
6 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
シフト勤務1⽇8時間（12:30~22:30）

Holidays
⽉間休⽇数：8〜9⽇

Refreshed
March 6th, 2026 15:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

会社情報：
1992年に東京にて創業されたラーメン店から事業をスタートさせており、2025年現在では⽇本国内外に20ブランドを有す
るグループ会社となり、店舗としては183店舗まで拡⼤しております。
⽶国、メキシコなどにグループ会社を有し、東南アジアはFC拠点としてタイに4店舗有しております。今後ASEANで事業拡
⼤していくにあたり、ASEAN地域の管掌してくださる⽅を募集しております。

 

仕事内容：

１，店舗管理
現在ASEANにはタイに4店舗あります。
店舗の運営に関してオーナーと協議、また提供するサービスの品質などの管理をしていただきます。
⽇本から⽀援部隊が来るので⼀緒に店舗に⼊っていただくこともあります。
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２，事業開発
フィリピン、シンガポール、マレーシア、インドネシアなどまだFC展開していない国に関して、マーケットの調査並びに
実地での視察をし、⽇本本社に報告。
新しいオーナーの開拓やFC契約に関して協議をしていただきます。

３，店舗開発
新しく出店する際は、⽇本と協議して店舗のデザインなどの提案。
⼊居するテナントについての契約条項などの確認。
新しいスタッフの教育なども実施する予定。

 

Required Skills

【必須要件】

外⾷チェーンでのご経験(⼩売りも検討可能)
スタッフマネジメント経験
意思疎通可能な英語⼒
東南アジア各国に出張可能な⽅
フランチャイズ契約締結〜オーナーマネジメントに関わってこられたご経験

【歓迎要件】

現地市場や競合調査〜事業開発〜店舗開発〜運営まで⼀気通貫に携わってこられたご経験

 

 

Company Description
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