
【1000〜1300万円】Business skill Training Manager

外資系半導体メーカーでの募集です。 教育研修のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
外資系半導体メーカー  

Job ID
1568300  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 13 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます *年次有給休暇を⼊社時6⽇。⼊社⽇より半年後は規程に従い 付与。（最
低10⽇） …

Refreshed
January 8th, 2026 09:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2345958】
■セールス、マーケティング組織に対して、トレーニングやワークショップを提供することにより、会社のビジネス戦略と
⽬標をサポートしていただきます。

・セールス、マーケティング組織内でのトレーニングとワークショップのニーズを特定する。
・セールス、マーケティング組織に対して、トレーニングやワークショップを計画、調整、準備、実施し、フィードバック
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を評価し、改善措置を実施する。
・既存のトレーニング概念/コンテンツを⽇本のステークホルダーにミートするように改良する。
・外部トレーニングベンダーを管理し、内部トレーナー候補に対するトレーニングを実施し、内部トレーナーのプールを維
持し、⾃⾝もトレーナーとしてのスキルを向上させていく。
・KPIを監視し、プログラムの有効性を測定し、プログラムの品質を向上させるための措置を実施する。
・セールス、マーケティング組織内でのトップマネジメントおよびワーキングレベルのネットワークを構築し、トレーニン
グやワークショップセッションを推進する（ステークホルダー管理）。
・全てのトレーニングイニシアチブ、プログラム、プロセス、ツールをグローバルトレーニングチームと密接に連携させ、
シナジーを⽣み出し、⽇本地域に展開する。
・セールス、マーケティング組織と共同で、ディストリビューター向けの製品およびアプリケーショントレーニングを計
画、調整、準備、実施する（チームメンバーの臨時代理）。

Required Skills

【必須】
・半導体関連業界でのセールスまたはマーケティング業務経験、もしくは、営業管理、アカウント管理などの実務経験（5
年以上）
・ソフトスキル研修やワークショップの企画、登壇の経験（3年以上）
・英語ビジネスレベル
・半導体業界でのトレーナー経験尚可

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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