
＜⻑期派遣＞⽇本語の⾔語・⾳声・画像データベースを構築し、⾼品質なＡＩ学習⽤
データ、評価⽤データ等の整備のお仕事

テレワーク可能！⾃然⾔語処理に関わる⾔語資源の作成、管理、使⽤経験を⽣かせます。

Job Information

Hiring Company
Franchir Co., Ltd.

Job ID
1567974  

Industry
Other (Education)  

Job Type
Temporary  

Location
Kyoto Prefecture, Soraku-gun Seika-cho

Salary
Based on hourly rate

Hourly Rate
2,000円以上

Work Hours
8：30-18：00までの間（1⽇8時間）

Holidays
⽇曜⽇、⼟曜⽇、国⺠の祝⽇に関する法律（昭和２３年法律第１７８号）に規定する休⽇及び１２⽉２９⽇から１⽉３⽇
までの⽇

Refreshed
December 8th, 2025 17:11

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None (Amount Used: English Never Used)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⼈数：１2名
時期：２０２６年４⽉１⽇から２０２７年３⽉３１⽇まで
業務内容：
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① ⾔語表現（単語・フレーズ・⽂章等）やそれに関連するデータ、ないしそれらの間の関係について、その形式・意味・機
能に基づいた分類や、要約・⾔い換え・説明・対話⽂等の作成を、⽇本語の知識を駆使して⾏う。作業にはMS-Excel等の
指定されたグラフィカルユーザインターフェイスソフトウェアを⽤いる。具体的には、下記の(1)〜(4)のうち、その都度指
定する作業を⾏う。

(1) 形態素解析、係り受け解析、照応解析・省略補完、固有表現認識、定義抽出、単語間の異表記・上位下位関係・類義
性・共起関係認識、極性判定、事実性認識、含意関係認識、⽭盾検出、因果関係抽出、問題解決・推薦情報の認識、プラ
ン・シナリオ認識、対話における適切さ認識等に関する⾔語データベースの構築作業。

(2) ⽂章の要約、⾔い換え、説明、対話データ等の作成作業。

(3) 質問応答システム・対話システム等、当センターで開発中のシステムの性能評価。

(4) 前記(1)〜(3)に関連する⾳声・画像・映像等のデータベースの構築作業。

② 前記①に掲げる業務の実施に際し、⼀体的に⾏われる作業。作業の例⽰

(1) ⾔語資源構築にあたって必要な情報収集（打ち合わせへの出席、関係者への確認照会、当センターで開発中のシステム
へのアクセス、およびWeb検索を含む）。

(2) MS-Word等を⽤いたレポート・資料作成。(3) 資料準備、資料整理業務、資料管理業務。

 

交通費：時給に含める

Required Skills

スキル・資格

データベース構築においては、⽂法に関する説明を理解し、マニュアルに正確に従った作業が求められる。また、科
学技術分野も含めた多様な⽂書を対象とした正確な意味関係判定や要約⽂作成等が求められる。そのため、論理的か
つ、適切な⽤語を駆使しての⽇本語⽂章作成能⼒（⽬安として、短⼤⼜は⼤学の卒業論⽂が書ける程度）があるこ
と。
派遣期間を通して就業できること。
Windows上の計算機環境において、webページ検索及び電⼦メールが使⽤できること。
⾃然⾔語処理に関わる⾔語資源の作成、管理、使⽤経験のある⽅尚可。
MS-Excelを⽤いたデータ⼊⼒、MS-Wordを⽤いた⽂書作成に⽀障がないこと。MS-Excelの⾼度な機能や算術/統計に
関する関数を使いこなし、データベースの整理、分析を⾏える⽅尚可。
テレワークに対応でき、その環境で⾃⼰管理できる能⼒を有すること。

Company Description
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