
韓国語／薬事担当（⾃社ブランド製品を海外に届ける） 【⾃然素材の化粧品メーカー
／グローバル展開】

薬事担当の⽴場から、海外への展開を実現させるポジションとなります。

Job Information

Recruiter
Global Leaf

Job ID
1567835  

Industry
Daily Necessities, Cosmetics  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Salary
6 million yen ~ 10 million yen

Hourly Rate
想定年収：600万円〜1,000万円 ※賞与：年2回⽀給 ※残業⼿当は別途⽀給となります。

Work Hours
■A勤務：7時30分〜16時30分 ■B勤務：9時00分〜18時00分 ※9時00分〜18時00分（B勤務）が基本となります。

Holidays
■週休2⽇制（⼟・⽇・祝⽇） ■産前産後休業 ■育児休業 ■年次有給休暇 他 ※年間休⽇：125⽇

Refreshed
February 27th, 2026 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None (Amount Used: English usage about 10%)  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Other Language
Korean - Business Level

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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Job Description

【ミッション】
当企業ブランドの品質と安全性を守りながら、韓国・台湾・ASEANへの海外展開を薬事の⼒で推進していただきます。

【業務概要】
海外展開に必要な薬事業務を、商品企画・開発・⽣産・オンライン部⾨と連携して進めていただきます。

【具体的な業務内容】
■韓国／台湾／ASEAN各国の最新薬事規制の情報収集と社内共有
■原料使⽤可否、アレルゲン規制、成分上限などの確認
■VOC規制、SDS、危険物など関連法規の判定
■各国向けの薬事申請書類、PIF／ドシエの作成と提出
■処⽅／配合成分の薬事チェックおよび管理
■現地語ラベル（繁体字中国語／韓国語／英語など）の作成・校正
■商品ページ／研修資料／広告物の薬事観点での確認
■海外展開プロジェクトの進⾏管理および関係部⾨との調整

【店舗研修について】
ご⼊社から1か⽉間は、当企業の店舗業務に従事いただきます。ブランドの価値観やこだわり、お客様の動向をご理解いた
だく機会として、配属先に関わらず皆様ご参加をいただきます。あらかじめご承知おきください。

Required Skills

【必須スキル/経験】
■化粧品または雑貨製品に関する薬事・通関業務の経験2年以上
■韓国／台湾／ASEANの関連法規・規制に関する知識を有し、実務に落とし込めること
■韓国語：ビジネスレベル
■⽇本語：ネイティブレベル

【歓迎スキル/経験】
■各国の化粧品市場や商習慣への理解がある⽅
■中国語繁体字（台湾）：ビジネスレベル

【求める⼈物像】
■法規と事業の双⽅を理解し、実現可能な解決策を導ける⽅
■開発スケジュールを主体的に把握し、関係者を巻き込みながら対応を推進できる⽅
■海外展開を強化するための業務プロセス改善に前向きな⽅
■上記の業務のうち複数領域で実務対応できる⽅

Company Description
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