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Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

Job ID
1567460  

Industry
Logistics, Storage  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
December 30th, 2025 11:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
None  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

Mô tả công việc 

Nhập khẩu: 
1. Đặt hàng ( nhận và gửi đơn đặt hàng theo yêu cầu của team sale)
2. Kiểm tra chứng từ: IV, PL, BL,S.C , CO….
3. Thực hiện thủ tục nhập khẩu.
4. Gửi các thông tin liên quan đến lô hàng cho các bộ phận liên quan.
5. Nhận hàng và theo dõi lô hàng đến khi hoàn thành
6. Kiểm tra debit, các chi phí của phòng XNK 
7. Báo cáo định kỳ theo tháng và theo lô hàng.
Xuất khẩu: 
1. Nhận thông tin từ cấp trên và các bộ phận liên quan.
2. Liên hệ với công ty Logistic book tàu...
3. Thực hiện CO, IV, PL, BL,S.C.....
4. Theo dõi lô hàng đến khi hoàn tất.
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https://www.careercross.com/en/company/detail-330489


Yêu cầu tuyển dụng: 

Có ít nhất 3 năm kinh nghiệm làm việc tại công ty thương mai

Có kinh nghiệm làm công bố sản phẩm mỹ phẩm, thực phẩm

Trình độ tiếng Anh Trung cấp

Sử dụng thành thạo vi tính văn phòng word,excel…

 

Phúc lợi: 

Đóng BHXH,BHYT, BHSK.

Khám sức khỏe định kỳ hàng năm,Du lịch

Thưởng  tháng 13

 

#LI-JACVN

 

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.vn/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.vn/terms-of-use

Company Description
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