
【営業/チーム⻑候補】 縦型ショートドラマ企画提案営業 

休⽇120⽇以上／転勤なし／少数精鋭／韓国語

Job Information

Hiring Company
COPUS JAPAN Co., Ltd.

Job ID
1567326  

Industry
Amusement, Entertainment  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Salary
5 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
09:30〜18:30（所定労働時間8時間、休憩60分） 

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇祝）

Refreshed
January 8th, 2026 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Other Language
Korean - Business Level

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫

韓国制作会社と連携し、縦型ショートドラマの企画・制作・営業を担当
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少数精鋭チームで裁量を持ち、グローバルコンテンツ事業の成⻑に貢献できる
国内外のマーケット開拓やライセンス交渉など、幅広い経験を積める
年間休⽇120⽇以上、転勤なし、安定した環境でプライベートも確保

【業務内容】
韓国の制作会社と共にゼロからIPをつくり上げ、完成した作品を⽇本、韓国、そして世界へ届けていく⼀連のプロセスを
担っていただきます。「つくる×売る」の両⾯に関わりながら、次世代の韓流ショートドラマを仕掛けていくポジションで
す。

縦型ショートドラマの共同開発に向けた企画⽴案・交渉
取引先との関係構築・営業戦略の⽴案実⾏
韓国の制作会社との制作進⾏管理
国内外（⽇本・韓国・アジア・グローバル）への販路開拓
コンテンツのライセンス販売および⼆次利⽤展開（リメイク・商品化・イベントなど）
各種契約条件の交渉および契約締結
海外マーケット・⾒本市などへの参加によるリサーチおよび販路拡⼤
新規事業開発
（業務内容の変更の範囲：会社の定める業務）

■配属先情報：
韓国・中国・⽇本出⾝のメンバーで構成された少数精鋭企業（現在8名／グループ全体9名）
柔軟でオープンなコミュニケーションが根付いてます

■キャリア・ポジション：
少数精鋭のフロントポジションで主体的に推進でき、かつグローバルでの営業経験を積むことが可能です。
事業拡⼤を⾒据え、採⽤枠にはチームを牽引するチーム⻑（部⻑級）としてご活躍いただきたいです。

■ポジションの魅⼒：
韓国語のスキルを活かし海外の制作会社との協働を通じてグローバルなコンテンツビジネスの現場をリードしていただきま
す

■グローバル展開：
国境を越えたコンテンツづくりと海外マーケットでの営業展開が可能で、グローバルなビジネス経験を積むことが可能で
す。

■当社について：
韓流ドラマの配信事業を主軸に、NETFLIXやAmazon Primeなどのグローバルプラットフォームをはじめ、国内主要配信
サービスとも安定した取引実績を築いてきました。韓国との強固なネットワークを背景に、近年急成⻑を遂げるショートド
ラマ市場でも、韓流ならではの魅⼒を⽣かした新たなコンテンツづくりに挑戦しています。
社内は⽇本⼈・韓国⼈・中国⼈メンバーがともに働く多⽂化な環境で、⽇韓両国の制作会社と連携しながら、グローバル市
場を⾒据えた企画・営業活動を進めています。少数精鋭の組織ならではのスピード感と柔軟さを活かし、⾃らのアイデアを
事業として形にできるのも当社の魅⼒の⼀つです。
これまでの経験を活かしながら、信頼ある環境で次の成⻑ステージに挑戦したい⽅、そしてエンタメを通じて⽇韓・世界を
つなぐビジネスに関わりたい⽅をお待ちしています。

■当社の魅⼒：
＜働き⽅＞
⽇々の昼⾷は会社が全⾯的にサポートしており、社員がリフレッシュできる環境を整えています。またオフィス内にはドリ
ンク類や、おやつ・軽⾷を常備しており、快適に働ける職場づくりを⼤切にしています。⼟⽇祝休みの⼀般的休⽇体系と、
充実した福利厚⽣が整っています。
＜企業の強み＞
韓流ドラマの配信事業を中⼼に、NETFLIXやAmazon Primeなどのグローバル配信企業、国内⼤⼿プラットフォームとの取
引を展開しています。韓国の制作会社との強いリレーションを活かし、急成⻑中のショートドラマ市場にも進出。韓流なら
ではの世界観を⽣かした新たなIP・コンテンツの創出に取り組んでいます。少数精鋭チームで意思決定も早く、⾃らのアイ
デアを事業化できるチャンスが多い環境です。

【雇⽤形態】
正社員
※試⽤期間あり、6ヶ⽉（変更無）

【給与】
想定年収：500万円〜700万円
⽉給制／⽉給￥381,760〜（基本給￥301,760〜、諸⼿当￥80,000〜を含む/⽉）

■賞与実績：7⽉/12⽉ 年2回
■決算賞与：業績による

（備考）
決算賞与（業績による）平均⽀給実績：24年 287,075円 / 23年 497,534円 / 22年 504,814円
住宅⼿当（業績による／⼊社1年後より）平均⽀給実績：25年 89,130円 / 24年 77,475円 / 23年 89,903円

【就業時間】
09:30〜18:30（所定労働時間8時間、休憩60分） 
※残業有
※残業⼿当無し（管理監督者のため⽀給無）

【勤務地】
本社：東京都 港区
■最寄駅： 東京メトロ 千代⽥線 ⾚坂駅 徒歩3分
■喫煙環境：屋内全⾯禁煙
■就業場所の変更の範囲：会社の定める事業所
■転勤：無
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【休⽇休暇】

年間休⽇120⽇
完全週休⼆⽇制（⼟⽇祝）
有給休暇（⼊社半年経過時点10⽇）
その他（年末年始/慶弔/引越休暇/産休/育休休暇）

【待遇・福利厚⽣】

通勤⼿当（会社規定に基づき⽀給）
社会保険（健康保険、厚⽣年⾦、雇⽤保険、労災保険）
退職⾦（中退共に加えて会社独⾃の退職⾦制度を整えており⻑期的な安⼼を⽀えています。）
扶養⼿当（20歳以下のお⼦さん1⼈につき10,000円）
健康診断・婦⼈科健診（会社負担） 

Required Skills

【必須要件】

コンテンツビジネスにかかる営業経験3年以上（映像ライセンス・WEBTOON・IP事業開発）
企画書作成・プレゼンテーションの経験
韓国語ビジネスレベル
基本的なPCスキル（Word/Excel/PowerPoint）

【歓迎要件】

国内・海外問わずの社内外関係者と円滑にコミュニケーションが取れる⽅
部⾨横断的な調整や連携を得意とし、プロジェクトを円滑に推進できる⽅
新しいビジネスにも意欲的に取り組める⽅
中国語・英語など（ビジネスレベル）

【選考について】

採⽤⼈数：1名 
⾯接回数：2〜3回（⽬安） 
筆記試験：無 

Company Description
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