
⽇系ヘルスケア企業の知的財産部の担当者

特許のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1566993  

Industry
Pharmaceutical  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
6 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます 初年度 10⽇ 1か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制 完全週休2⽇制（⼟、
⽇）、…

Refreshed
February 5th, 2026 04:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2260443】
・⾷品、飲料、サプリメント⼜は化粧品分野における知財業務全般。
特に、特許出願・権利化・調査、共同研究契約、特許調査等による研究開発の⽀援、製品導⼊・M Aの知財デューデリジェ
ンス、など。
・既存製品の知財保護に加えて、新規製品開発にともなう知財業務全般を担当して頂きます。

Required Skills
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


＜必須条件＞
・⾷品、飲料、サプリメント⼜は化粧品分野の企業の知的財産部⼜は特許・法律事務所でのこれらの分野の特許出願等の業
務経験（3年以上）。
・理系⼤学卒以上
・海外⼦会社や外部代理⼈等と⽂書（E mail等）でコミュニケーションを取るのに⼗分な英語⼒。

＜歓迎要件＞
・オンライン会議など⼝頭でコミュニケーションをとるのに⼗分な英語⼒
・⾷品分野の国内外の特許係争業務の経験
・弁理⼠資格

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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