
海外⼦会社事業担当

⽇系ヘルスケア企業での募集です。 事業企画・事業開発のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⽇系ヘルスケア企業  

Job ID
1566991  

Industry
Pharmaceutical  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
6 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 完全週休2⽇制
（⼟・⽇）…

Refreshed
February 5th, 2026 04:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2091582】
⽇系ヘルスケア企業の海外⼦会社事業担当者として以下いずれかもしくは複数の職務を担う。

（１）事業経営

・戦略⽴案

・事業の運営と管理

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


・⼈材育成

（２）海外現地法⼈のサポート

（３）海外現地法⼈へ経営層として赴任し事業執⾏

Required Skills

＜必須要件＞

・TOEIC 700点以上に相当する英語⼒

・⾼いコミュニケーション能⼒（異⽂化の地で仕事をするには必須）

・海外で働きたいという想いがあること

・マネジメント経験（⽇本国内でも可）

＜歓迎要件＞

・海外駐在の経験あり

・財務の業務経験あり

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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