
【QA RRP Product Standards】テクニカルエンジニア職（Young generation）

品質管理・品質保証（技術系）のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1566944  

Industry
Food and Beverage  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:40

Holidays
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】⼟ ⽇ 祝⽇ 夏季休暇 年末年始 創⽴記念⽇、夏季休⽇（5⽇）、年末
年始休…

Refreshed
January 8th, 2026 08:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2340374】
当社は「加熱式たばこ」という新たな製品カテゴリーの拡⼤、成⻑に向けた取り組みの強化を図っております。「加熱式た
ばこ」とはたばこ葉を使⽤し、たばこ葉を燃焼させず、加熱により、発⽣する蒸気（たばこベイパー）を愉しむ製品です。
 その中で品質保証部（QA RRP JPN）は、品質保証部⾨としてお客様に提供する製品の品質を、リスク・コスト・お客様
満⾜の観点からチェックし、社内の関係部署と協働しながら、たばこビジネスとして最適な品質保証に取り組んでいます。

・⾃社の新規開発品／改善品の電気デバイスの性能、安全性、信頼性評価項⽬/基準（バッテリー、製品等の外部（IEC/EN
等）規格・内部基準に関する評価）の策定
・評価を通じた製品設計の検証
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・ニーズに応じた各種評価、分析/解析⽅法の確⽴
・性能、安全性、信頼性評価項⽬/基準に基づいた評価オペレーション

Required Skills

【必須要件】
・電気製品に関する品質保証/製品設計開発/品質管理/評価分析いずれかの実務経験が計5年以上
・英語に関する語学⼒（TOEIC 720点以上）*英語での資料作成や、会議で簡単な受け答えができること。レベル把握のた
め英語による⾯接を⼀部実施予定 
・基本的なビジネススキル

【歓迎要件】
・コンシューマ向けモバイル機器や電気製品の電気的知識および設計実務経験
・コンシューマ向けモバイル機器や電気製品の（外部（IEC/EN等）規格・内部基準に関する）製品評価、解析経験
・上記に加え、⼆次電池（主としてリチウムイオンバッテリー）が組み込まれた機器を扱った経験
・プロジェクトマネジメント経験

【留意事項】
・英語のレベル把握にため英語による⾯接を⼀部実施予定
・たばこビジネスに対するネガを持つ⽅は不可
・総合職採⽤のため、海外を含む転勤の可能性有り
・賃⾦に関しては、職歴・スキル等を総合的に勘案し決定

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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