
英語／リアルライブ・コンサートプロジェクトマネージャー（VTuberの有観客ライブ）
【世界最大級のVtuber事務所】

海外のライブ興行も積極的に行っており、英語での折衝業務の需要が増えております。

Job Information

Recruiter
Global Leaf

Job ID
1566677  

Industry
Gaming  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Salary
4 million yen ~ 8 million yen

Hourly Rate
想定年収：400万円～800万円　※45時間分の固定残業代を含みます。超過分別途支給。

Work Hours
フレックスタイム制（コアタイム：無） ※所定労働時間：8時間

Holidays
完全週休2日制（土・日・祝日）、夏季休暇、年末年始休暇、年次有給休暇　※年間休日：125日

Refreshed
July 8th, 2026 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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https://www.careercross.com/en/company/detail-378524


【業務概要】
コンサート会場・アリーナ等でのVTuberの有観客ライブにおけるプロジェクトマネージャーとして、ライブプロジェクト
を成功に導くために社内外のステークホルダーと協働し、プロジェクトの進行や課題解決を担います。
特に、近年では海外でのライブ興行も積極的に行っており、海外のエージェントやライブ制作会社などと英語を使用した折
衝業務の需要が増えており語学力活かして働きたい方も歓迎しております。

【具体的な業務内容】
■プロジェクト全体の進行管理・課題管理（品質や納期に関するリスクの検知と対応）
■予実管理・コストコントロール（費用上振れや売上下振れといったリスクの検知と対応）
■ステークホルダーとの折衝（ライブ制作、現地運営、PR、商品企画など多岐にわたる関係部署/協力会社との調整・交
渉）
■英語での関連会社・部署とのコミュニケーション（ビジネスレベル）

【ポジションの魅力・やりがい】
■億単位予算のプロジェクトの成功にオーナーシップをもって関わり、大きなインパクトを与える経験を通じて高い視座を
得ることができます。
■これまでのご経験で培ったプロジェクトマネジメントや課題解決のスキルを存分に生かし、活躍・成長する機会が豊富で
す。
■海外でのコンサートも積極的に開催しており、グローバルな取り組みに挑戦する余地があります。
■現在当企業で有観客ライブのプロジェクトマネジメントを担当している社員は、ほとんどが業界未経験者です。ご入社後
は先輩社員が伴走してサポートをしていきますので、業界未経験でも安心して業務を覚えていただける環境を用意しており
ます。

 

Required Skills

【必須スキル/経験】
■何かしらの業界でPM経験をお持ちの方
■以下のいずれか、または、複数の経験/スキルをお持ちの方
①事業会社やコンサル企業等における、半年以上の中長期プロジェクトのマネジメント経験
②業界/業種問わず多様なステークホルダーと協業・折衝できる高いコミュニケーション能力・キャッチアップスキル
③不確実な状況下で自ら仮説を立て、実行に移すことができる能力
■英語：ビジネスレベル
■日本語：ネイティブレベル

【歓迎スキル/経験】
■音楽やエンターテインメント業界のご経験がある方
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