
将来のSCMリーダーを⽬指すシニアマネージャー

未来の物流をリードする戦略的サプライチェーンマネージャー

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1566667  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
15 million yen ~ 17 million yen

Refreshed
November 26th, 2025 14:33

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

国内倉庫および製品流通の効率的運営と3PL管理を統括し、10年先を⾒据えた戦略・ネットワーク計画の⽴案・実⾏を担当
します。チームリーダーとして⼈材育成やベンダーとの関係構築を⾏い、コスト改善、安全管理、業務⾰新を推進する役割
です。

企業情報

医療・ヘルスケア分野で事業を展開するグローバル企業です。国内に流通拠点を持ち、製品供給を⽀えています。

職務内容

・国内倉庫・流通の運営管理と3PLベンダー統括

・中⻑期の物流・ネットワーク戦略の⽴案・実⾏

・チーム管理・⼈材育成と組織運営

・コスト改善、業務効率化、KPI管理
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・安全管理・リスクマネジメント

・新技術導⼊や業務プロセス改善の推進

・関係者（ベンダー・顧客・社内）との調整・交渉

条件・待遇

・国内外の最先端物流拠点での業務経験

・⼤規模サプライチェーン・流通管理の実務経験

・⻑期的なキャリア成⻑とリーダーシップの機会

・戦略的なプロジェクトや改善活動への参画

・チームマネジメントやクロスファンクショナルな経験

・最新技術や⾃動化プロセスに触れる環境

・経営層や海外チームとの連携を通じたグローバル視点の習得

・成果に応じた評価・報酬制度

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Akemi
Numata +81366276117.

Required Skills

・倉庫・国内流通業務および3PL運営の豊富な経験を持つ

・チームマネジメントや⼈材育成が得意で、リーダーシップを発揮できる

・コスト管理やKPIを活⽤した業務改善の実績がある

・戦略的思考とデータに基づく意思決定ができる

・関係者と円滑にコミュニケーションし、協⼒関係を築ける

・新しい技術や改善策を積極的に導⼊できる

・プロジェクトの⽴案・実⾏ができる

・英語での業務報告や交渉が可能なレベル

Company Description

医療・ヘルスケア分野で事業を展開するグローバル企業です。国内に流通拠点を持ち、製品供給を⽀えています。
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