
【東京】【⽇・英】⼤⼿エンタメ企業グループ持株会社でコンプライアンス審査・運⽤
業務

語学⼒活⽤！⼤⼿エンタメ企業！正社員登⽤制度あり！

Job Information

Recruiter
YAMAGATA Corporation

Job ID
1566323  

Industry
Amusement, Entertainment  

Job Type
Temporary  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shinagawa-ku

Salary
Based on hourly rate

Hourly Rate
2,500円〜3,000円（交通費・残業代別途⽀給） ※ご経験により時給⾦額の相談可能

Work Hours
09：00〜18：00（実働8時間） 

Holidays
⼟、⽇、祝⽇ ※企業カレンダーあり

Refreshed
February 13th, 2026 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

・グループが海外で保有するゲーミングライセンス（事業遂⾏に必要な免許・許認可）の維持対応 ※主に英語対応
 ∟海外（主に⽶国）グループ会社所属のライセンス対応責任者及び社内外関係者への報告・相談（WEB会議・電話・
メール）

∟海外グループ会社へのゲーミングライセンス維持対応の説明、海外グループ会社からの情報収集
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∟当局提出書類およびプレゼンテーション資料の翻訳・レビュー

∟グループ会社が実施予定の事業精査（担当者へのヒアリング、関連部⾨との連携）※主に⽇本語で対応
・国内外グループ会社の背⾯調査の展開（合意形成）、運⽤モニタリング

Required Skills

【必須経験】
・ビジネス英語⼒・⽇本語⼒（ビジネスの場で英語/⽇本語での対話がスムーズにできるレベル）
※ライティングは英語でのビジネスメール作成は必須スキル、⽇本語は歓迎スキル
・コミュニケーション能⼒が⾼い事
・海外とのやり取り（時差対応）が可能な事 

【歓迎スキル】
・企業法務に関する知識や経験をお持ちの⽅
・弁護⼠資格をお持ちの⽅
・（ゲーミングを含む）海外における事業許認可の申請、維持対応経験を
 お持ちの⽅

Company Description
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