
PR/087047 | Japanese Bilingual Product Coordinator

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment USA

Job ID
1566052  

Industry
Amusement, Entertainment  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
United States

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
January 13th, 2026 14:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Native  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ポジション概要

プロダクトコーディネーターは、ライブ運営中の製品の管理を担当します。業務には、ゲームタイトルの記録管理、ファン
からのフィードバックの確認、取り扱う情報の正確性の確保などが含まれます。将来的にはアソシエイトプロデューサーへ
のキャリアパスも可能です。

 

職務内容

⽇本の開発チームと⽶国側の制作チームとの連携窓⼝

ゲームのアップデートやメンテナンスの進⾏管理

SNS・マーケティング⽤の情報収集と翻訳（⽇⇔英）

ファンからのフィードバックを開発側へ共有
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https://www.careercross.com/en/company/detail-466524


イベント企画（トーナメント、プレゼント、グッズなど）の提案

COOの業務サポート（事務・運営⾯）

 

応募要件

⽇本語・英語ともにビジネスレベル（読み書き・会話）

ゲーム業界でのローカライズや運営経験（1〜2年程度）

Microsoft Office（Word, Excel, PowerPoint）スキル

柔軟な対応⼒（残業・出張あり）

ゲームへの情熱と成⻑意欲

 

歓迎条件

Adobe Photoshopや映像機器の使⽤経験

モバイルゲームの運営経験（F2Pタイトル）

データ分析に基づく改善提案の実績

プレゼンテーションスキル

 

福利厚⽣

健康保険、⻭科保険、視⼒保険
有給休暇、病気休暇、祝⽇休暇および冬季休暇あり
401(k)退職⾦制度あり
業績に応じてボーナス⽀給の可能性あり

 

給与 USD 47,000 - 56,000 

 

勤務地 カリフォルニア州 レドンドビーチ

 

勤務形態 ハイブリッド

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.us/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.us/terms-of-use

Company Description
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