
PR/087037 | Japanese Bilingual Software Developer

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment USA

Job ID
1566049  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
United States

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
January 27th, 2026 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

職種 ソフトウェア開発者（将来的なERPコンサルタントへのキャリアパスあり）

 

職務概要
.NET（C#）およびReactを⽤いたWebアプリケーション開発を中⼼としたポジションです。将来的にはERP（Microsoft
Dynamics）導⼊プロジェクトへの参画も可能で、ERPコンサルタントとしてのキャリア形成を⽬指す⽅に最適な環境で
す。

 

職務内容

Webアプリケーションの設計・開発・テスト

既存システムの保守・改善
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https://www.careercross.com/en/company/detail-466524


バックエンド（C# / .NET / MVC）およびフロントエンド（React / JavaScript / HTML / CSS）の開発

API・Webサービスの開発・統合

技術⽂書の作成（英語・⽇本語）

ERP導⼊プロジェクトへの将来的な関与

 

応募要件

英語・⽇本語（ビジネスレベル）

ソフトウェア開発経験5年以上（Java含む）

C# / .NET Framework / ASP.NET / MVCの経験

React / JavaScript / HTML / CSSの経験

MS SQL、PowerShellなどのスクリプト⾔語の経験

Git / Azure DevOpsによるソース管理経験

 

歓迎要件

ERPコンサルティングへの興味

ユニットテストの経験

Azure REST APIの知識

Postmanの使⽤経験

財務・営業・在庫などの業務知識

RPAツール（Power Automate / UiPath）の経験

 

勤務地 カリフォルニア州トーランス（ハイブリッド勤務）

 

給与 USD70,000-80,000

 

福利厚⽣ 医療保険、⻭科保険、眼科保険、401K（確定拠出年⾦制度）、その他

 

キャリアパス

ソフトウェア開発者としてスタート

ERP導⼊・サポート業務へステップアップ

⻑期的にはERPコンサルタントとして活躍可能

 

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.us/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.us/terms-of-use

Company Description
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