
【インド勤務】⼯場⻑/⼯場の経営ポジション/製造/マネジメント

インド⼯場の経営・製造マネジメントを担う⼯場⻑ポジションを探しております！

Job Information

Recruiter
PERSOL Asia Pacific Pte. Ltd. (PERSOL APAC)

Job ID
1565918  

Industry
Medical Device  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India

Salary
8.5 million yen ~ 13 million yen

Holidays
週休1⽇ 年間60⽇

Refreshed
February 23rd, 2026 01:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Executive  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

会社情報：

免疫診断検査キット、⾎液分類試薬、⽣化学検査機器及び試薬、糖尿病患者向け⾃⼰⾎ 糖測定器及びセンサーの製造販売
している会社です。

 

【職務内容】

・製造・品質・⽣産管理の統括

・経営⽅針・業務⽅針の検討・指⽰・承認

・各部⾨計画の指導・監督

・安全衛⽣⽅針の策定
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・重要⼈事・予算計画・契約承認

・取引先との交渉

・経営会議、⽣産販売会議への参加

 

【福利厚⽣】

・借上社宅（個⼈負担約 3 万 INR/⽉）

・引越し費⽤負担

・⽇本⾷送付年 4 回

・社⽤⾞（ドライバー付）

・退職⾦：あり（5 年以上勤務）

 

【その他】

・週休 1 ⽇ 年間 60 ⽇

・有給休暇：29 ⽇

・買い出し休暇：年 4 回

 

Required Skills

■必須要件

・インド勤務可能（⼯場所在地：グジャラート州スーラト）

・加⼯組⽴型産業での製造管理

・管理職経験

・品質マネジメントシステム理解

・100〜200 名規模の製造部⾨＋500〜600 名のワーカー管理経験

・英語ビジネスレベル

・改善マインド、経営効率改善への意欲

 

■歓迎要件

・医療機器・試薬製造経験

・インド会社法・労働法知識

・PQCDSME 理解、原価管理経験

・労働組合交渉経験

 

 

Company Description
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