
SAP SDシニアコンサルタント

SAPシニアコンサルタント - ロジスティクス変⾰をリード（SD）

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1565889  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
November 17th, 2025 13:40

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

グローバルコンサルティング企業で、SAP販売管理（SD）領域のソリューションを提供します。S/4HANA導⼊に関するア
ドバイスやプロジェクト全体の推進を担うポジションです。

Client Details

⼤⼿国際コンサルティング企業。SAP変⾰を専⾨とし、⽇本およびAPAC地域で強いプレゼンスを持っています。

Description

SAP SDプロジェクトにおけるプロセス・機能・技術設計を担当。
S/4HANA導⼊可能性に関するワークショップを実施。
⽇本およびAPAC地域でのプロジェクト全体を推進。
プリセールス活動や顧客対応をサポート。

Job Offer

グローバル環境で戦略的SAPプロジェクトをリードする機会。
S/4HANA導⼊の最前線でキャリアを構築。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


東京でのハイブリッド勤務。

To apply online please click the 'Apply' button below.
For a confidential discussion about this role please contact Tsitsi Watambwa on +81366276067.

Required Skills

コンピュータサイエンス、⼯学、数学、またはビジネス関連の学位。
SAP販売管理（SD）で7年以上の経験、⽇本での導⼊経験歓迎。
S/4HANA SDモジュールの実務経験必須。
プリセールスおよびプロジェクトデリバリー経験必須。
他モジュールとの統合知識。
チームリード経験やABAP知識があれば尚可。
⽇本語（JLPT N2）および英語での流暢なコミュニケーション。

Company Description

⼤⼿国際コンサルティング企業。SAP変⾰を専⾨とし、⽇本およびAPAC地域で強いプレゼンスを持っています。
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