
【恵⽐寿】学校・⼦ども向け体験型教育 教材開発職｜グローバル×IT｜登壇あり｜リ
モートワーク｜フレックス

学校事業に携われる・企画〜登壇を⼀気通貫でできる・裁量権⼤・アイデア⽣かせる

Job Information

Hiring Company
WiLLSeed Co., Ltd.

Job ID
1565827  

Industry
Education  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shibuya-ku

Train Description
Yamanote Line, Ebisu Station

Salary
4.5 million yen ~ 6.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
9:00〜18:00 フレックスタイム制（コアタイム10:00〜15:00）

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇祝⽇休み）

Refreshed
January 9th, 2026 14:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
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https://www.careercross.com/en/company/detail-190632


Permission to work in Japan required  

Job Description

＜グローバル×IT／Edtech＞
中学⽣以上の学校教育機関や企業向けに、社会課題に向かい合う⼒を養い、未来に活躍できる⼈材を育てる独⾃のプログラ
ム企画・開発・提供を担当頂きます。

私たちが⼤事にしているのは、⼀⼈ひとりが「感じ・考え・変わる」ための“場”やきっかけ、機会を提供すること。本事業
部は、⼦どもや⼤⼈という垣根のない「Lifelong Learning」をコンセプトに掲げており、グローバル教育、EdTech（教育
×IT）、探求学習など⽇本のみならず海外のテクノロジー教育プログラムを取り⼊れたりとユニーク且つ体感型のプログラ
ム開発を得意としています。

クライアントも、SSHや探求学習の先駆者となる学校・団体であり、今までにない新しい教育プログラムを創ることが可能
です。
教材開発だけではなく、⾃ら登壇して⼦どもたちに直接学びの場を提供したり、学校・教育機関との連携も担当頂き、⼀気
通貫で仕事ができるのも特徴です。

【サービスのご紹介】
Web https://edxlab.willseed.co.jp/
note https://note.com/edxlab

【具体的には】
・教育プログラムの企画、運営  
・学校や団体との折衝（営業的ではなくPJT推進のための折衝です）
・講師登壇
・講師（外国籍）の採⽤、育成

【組織のご案内】
本事業部は、4名の⼩規模な組織です。そのため、事務⼿続きも含めて幅広い業務に携わって頂きます。⾃分で情報収集を
し仮説をもって議論し合う⾃律性の⾼い集団です。

Required Skills

【求めるスキル】
・学校、教育機関、⼦ども事業領域でのご経験
・企画、教材作成経験者
・プロジェクトリーダー、マネジメント経験者（案件毎にアサインされます）
・教員免許取得者

【語学⼒】
⽇本語：ネイティブ
英語：⽇常会話以上 ※外国⼈講師とのやり取りが発⽣します

Company Description
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