
アカウンティングアドバイザリー

⼤⼿監査法⼈での募集です。 公認会計⼠のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿監査法⼈  

Job ID
1565678  

Industry
Legal  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4.5 million yen ~ 19 million yen

Work Hours
09:15 〜 17:15

Holidays
【有給休暇】⼊社⽇に付与（⽇数は⼊社⽉による）、翌年度期初に11⽇ 【休⽇】⼟ ⽇ 祝⽇ 年末年始 ⼟曜、⽇曜、祝⽇、
年末年始…

Refreshed
January 22nd, 2026 01:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB1094830】
【ミッション】
財務・会計に関するアドバイザリースキルをコアに、バランスあるソリューションを提供し、CFOのニーズを効率的・効果
的に満たして頂きます。

【具体的な仕事内容】
（１）会計基準・変更への対応に加えて、企業のグループ戦略に基づいた財務・会計戦略の⽴案・実⾏を、中⻑期的な視点
に⽴って⽀援します。 
・IFRSアドバイザリー 
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・US GAAPアドバイザリー 
・会計基準変更⽀援 
・海外上場⽀援 

（２）ビジネスポートフォリオの再構築、コスト削減、⽣産性向上、サプライチェーン・調達プロセスの適正化、IT資産の
有効活⽤、財務プロセスの適正化、さらには企業価値の向上にフォーカスする企業⽂化の醸成などを通じ、ビジネス価値の
創造を⽀援します。
・経営戦略、事業戦略、営業戦略、システム戦略等の戦略策定⽀援業務、及び実⾏計画の策定業務
・経営管理モデルの設計
・グループ経営管理⾼度化 
・業務プロセスの調査、評価、設計、適⽤
・業績評価制度・指標構築・⾒直
・情報システムの調査、評価、⽅針策定、要件定義
・グローバル勘定科⽬・コード体系構築・決算期統⼀・決算早期化
・原価計算再構築
・内部統制構築・評価 
・プロジェクト管理
・その他ビジネスアドバイザリー
・上記に関する提案書作成業務

（３）M A全般に関わるアドバイスを通じた総合的なトランザクション、ステークホルダーとの利害調整を含むリストラク
チャリング（事業再⽣）プロセス全般を⽀援します。 
・財務・ITその他デューデリジェンス 
・売り⼿側に対する各種⽀援 
・財務リストラクチャリング⽀援 
・業務改善計画⽴案・実⾏⽀援

Required Skills

（１）
・CPAorＵＳＣＰＡ取得者
・監査法⼈、会計事務所、事業会社にてIFRS/USGAAP/会計基準変更/海外上場⽀援など、いずれかの経験をお持ちの⽅

（２）
下記いずれかのご経験をお持ちの⽅
・監査/コンサルティング会社における財務会計アドバイザリー業務経験
・SAP導⼊経験、Oracle使⽤経験者
※監査/コンサルティング会社の企業規模は問いません。
※公認会計⼠、あるいはUSCPA資格は必須ではないです。 

（３）
監査法⼈/会計事務所などでM A、事業再⽣の経験を有する

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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