
東京本社：事業開発（ライセンス担当）

富⼠製薬⼯業株式会社での募集です。 事業企画・事業開発のご経験のある⽅は歓迎で…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
富⼠製薬⼯業株式会社  

Job ID
1565541  

Industry
Pharmaceutical  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
08:30 〜 17:00

Holidays
【有給休暇】⼊社3か⽉後に最⼤10⽇付与 ※⼊社時期によって付与数が異なります 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 夏
季休暇…

Refreshed
November 13th, 2025 14:59

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2318332】
▼業務概要
当社の事業開発部において、ライセンス業務（主にライセンスイン）を主に担っていただきます。
当部で取り扱う案件は、会社将来を担う新規案件やグローバル案件が多いため、経営陣への説明や提案の機会も多くありま
す。
事業開発部は、シーズ探索から新薬開発までを⼀気通貫で⾏っている部署となるため様々な業務にかかわっていただくこと
ができます。

▼業務詳細
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


（１）ライセンス（主にライセンスイン）に関連する業務
 Licensing mainly license in
 ?候補製品、新規プロジェクトの探索
  Searching potential products and new project
 ?候補製品、新規プロジェクトの初期評価
  Early stage evaluation of potential products and new project
 ?プロジェクトの事業性評価
  Business feasibility evaluation for projects
 ?提携主要条件交渉、社内外合意形成
  Negotiation of Key contractual terms and conditions and internal/external consensus building
（２）海外提携先との窓⼝業務
 Liaison or contact person between overseas partnership
（３）社内関連部⾨とのプロジェクトのコーディネートと推進
 Internal coordination and leading for projects
※当⾯は実務業務がメインですが、本⼈の希望や能⼒に応じ、将来的にはマネジメント業務も検討可能です。
 The primary focus will initially be on operational tasks but management responsibilities may be considered in the future
depending on the individual's aspirations and capabilities.

▼ポジションの魅⼒
・少数精鋭のチーム構成であり、⼀⼈ひとりの役割を固定せずに柔軟に調整しているため、挑戦したい業務領域や提案内容
があれば、積極的に挑戦できる環境があります。
・ご⼊社いただく⽅の志向性次第では、将来のマネジメント候補としてお迎えしたいと思っております。
・会社の⽅向性として新薬開発に積極的に取り組むフェーズにあるため、既存のやり⽅を踏襲するに留まらず、新しい挑戦
に連続的に取り組みながら経験を重ねていくことが可能です。

▼中⻑期的ビジョン
⼥性医療貢献度No.1を⽬指し、産婦⼈科領域では継続して新薬開発とジェネリック品上市を継続してゆきます。もう⼀つの
柱として提携先のアイスランド・アルボテック社から導⼊するバイオシミラーについては複数品⽬の国内販売を予定してお
り、現在その開発が進⾏中です。
※10年後のあるべき姿を描いた当社の「2035年ビジョン」を当社HPよりご覧いただけます。
 https://www.fujipharma.jp/

▼当社の強み
領域に特化したメーカーは少なく、医師からの信頼を築きやすいです。また、産婦⼈科領域は現在、厚⽣労働省による不妊
治療助成⾦の増額が決まったことや、緊急避妊薬が今後薬局でも取り扱われるようになるなど⾮常に注⽬が集まっている領
域であり、その中でも当社は⽇本を代表する産婦⼈科領域のリーディングカンパニーとしての地位を確⽴しています。

▼キャリアディベロップメント（ジョブローテション）制度
当社では、キャリアディベロップメント（ジョブローテーション）制度が存在し、原則1年に⼀度、⾃⾝のキャリア希望を
申請することが可能です。そのため、当社では⾃⾝のキャリアパスを⾃由に挑戦することが可能です。

Required Skills

【必須スキル・経験】
・医薬品業界（医薬品原薬、商社など含む）で事業開発関連業務の経験者
 Work experience in business development roles in the pharmaceutical industry （including API and trading companies
etc.）
・商談可能な英会話⼒ 
 English conversation skills for business negotiations
・事業性評価の経験 
 Work experience in business feasibility evaluation
・英⽂契約書のビジネスパートが概ね理解できる 
 Able to Generally understand the business part of the English contracts
・社内外プロジェクトのコーディネート経験 
 Work experience in internal/external project coordination

【歓迎スキル・経験】
・海外企業と通訳なしで英語による商談、交渉経験
 Work experience in negotiation and communication in English with overseas companies without interpreter.
・企画推進⼒ 
 Planning and driving projects ability
・会議運営能⼒ 
 Facilitation ability of meetings effectively 
・医療関連知識 
 Medical knowledge
・会計基礎知識 
 Basic accounting knowledgetract drafting skills

【求める⼈物像】
・新しく出会った⼈とのコミュニケーションが好きな⽅
 Person who like communication with newly encountered people
・周囲との関係構築を積極的に⾏える⽅
 positively build good relationship with others 
・協調性のある⽅
 Cooperative attitude
・プロジェクトに積極的に関わる⽅
 Active participation to projects

Company Description
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医療⽤医薬品の開発・製造・販売（注射剤、内⽤剤、外⽤剤、診断薬）
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