
【1000〜1500万円】営業部⻑

ドイツ系センサーメーカーでの募集です。 営業管理職のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
ドイツ系センサーメーカー  

Job ID
1565277  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 15 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW
夏季…

Refreshed
December 11th, 2025 08:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2340259】
グループの損益責任
営業戦略とアクションプランの策定・実⾏およびレポーティング
 ・短期⽬標と中⻑期ビジネスプランの戦略⽴案と実⾏
 ・既存および新規顧客への積極的な売上拡⼤
 ・顧客ニーズの理解とセンサを⽤いたソリューションの提案（コンサルティング）、 市場把握
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 ・他部⾨（技術やマーケティングなど）との連携と対外的な説明責任の遂⾏
 ・価格管理、契約交渉、売上、利益、受注の確保
 ・効果的なキャンペーンの企画、⽴案、実⾏

組織構築
 ・戦略と状況に合った組織の構築

部⾨のマネジメント（部下11名）
 ・部下のKPI管理、モチベーション管理、チームパフォーマンスの最⼤化
 ・部下の採⽤、育成、トレーニング、コーチング

プロセス改善
 ・各種プロセス改善提案と実⾏

顧客管理
 ・CRMツールを⽤いた売上、予算、顧客情報、プロジェクトの管理

Required Skills

・機械関連のメーカーや商社でのBtoB営業経験
・5年以上の営業マネジメント経験
・海外製機械の輸⼊・販売経験尚可

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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