
アシスタント スパ マネージャー

Job Information

Hiring Company
The Peninsula Tokyo

Subsidiary
PENINSULA OF TOKYO LIMITED （ザ・ペニンシュラ東京）  

Job ID
1565211  

Division
スパ  

Industry
Hotel  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chiyoda-ku

Train Description
Hibiya Line, Hibiya Station

Salary
6.5 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
1ヶ⽉単位の変形労働時間制 ※１⽇実働８時間／休憩１時間

Holidays
公休：年１１９⽇、 ライフ・ワーク・バランス休暇：年３⽇ 、有給：法定通り

Refreshed
December 4th, 2025 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
No permission to work in Japan required  
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Job Description

スパディレクター及びマネージャーと連携し、レセプションを中⼼に予測の確認、製品や付随品の在庫管理、その他
主要な運営要素を担当する
ゲストや会員からのフィードバックに迅速かつプロフェッショナルに対応し、必要に応じて基準の改善措置を講じる
主にレセプションチームを指揮し、チームを⿎舞・⽀援・指導しながらスパ＆フィットネスの全体的なブランドと基
準を維持し、常に強⼒で協⼒的なチームメンバーとして認識されるよう努める

Required Skills

スパ及びフィットネス、レセプションでの業務経験が３年以上おありの⽅
チームの管理において、１年以上のリーダーシップ経験がおありの⽅
⽇本⼈メンバーシップやゲストに対して対応できる⽇本語⼒、会話、読み書きにおいて流暢な英語⼒

Company Description
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