
未経験歓迎【神田／転勤無】自社医療システムの運用サポート◆医療現場・患者様への
貢献を実感◆土日祝休

1989年の創業の放射線画像IT部門のパイオニア｜フルフレックス・在宅勤務可

Job Information

Hiring Company
J-MAC SYSTEM, INC.

Job ID
1565138  

Industry
Software  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
(Almost) All Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chiyoda-ku

Train Description
Keihin Tohoku Line (Tokyo-Omiya), Kanda Station

Salary
3.5 million yen ~ 5 million yen

Work Hours
9:00～18:00

Holidays
完全週休2日制（休日は土日祝日）

Refreshed
July 3rd, 2026 06:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description
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【募集要項　本ポジションの魅力】

医療機関向け放射線部門システムの導入・運用支援を担当
医療現場を支える社会貢献度の高い仕事
IT導入支援・顧客対応・システム運用経験を活かせる
フルフレックス制・副業可・年間休日123日

～業界知識不問／土日祝休み・年休123日／業界トップクラスを誇る導入実績の、医療機関向け業務システムを提供／全国
約600の総合病院・地域の病院クリニックなど幅広く導入実績あり／ISO取得企業～

■業務内容：
医療システムに係るコンピュータプログラム、ソフトウェアの開発及び販売等を行う当社にて、フィールドエンジニア業務
をお任せします。
大手大学病院や私立病院など、主に大規模病院の放射線部門に特化した医療システムを担当いただきます。
※出張について：月に2回程度（1回につき1～2泊程度）

■業務詳細：
【営業との連携】
・提案前のシステム構成案やカスタマイズ検討。
・営業同行による技術面のフォロー
・製品デモンストレーション　等

【クライアントに対して】
・システム導入～テスト～運用
・利用のためのクライアントトレーニング業務
・年一度の定期点検等。
システムを利用者は、主に放射線技師や読影医となります。

■入社後の流れ：
医療に関する知識がなくても、本社における1か月程度の研修と、現場OJTでトレーニングしていきますので、安心してく
ださい。
※当社で活躍中のエンジニアの大半は、業界経験ゼロからのスタート！

■企業の特徴：
診療放射線技師や医師によって立ち上げられました。
現在でも元医療関係者が多く勤務地しており、医療現場で働く人の目線・ニーズを大切にシステム開発をしています。
そのため、現在では全国約600の総合病院・地方病院・クリニックに当社の製品を導入いただいております。

変更の範囲：会社の定める業務

雇用形態
正社員
試用期間：3ヶ月

年収
予定年収：360万円～500万円
年俸制
12分割※年12回月額均等払い

＜賃金内訳＞
年額（基本給）：2,916,000円～4,056,000円
固定残業手当/月：57,000円～79,000円（固定残業時間30時間0分/月）
超過した時間外労働の残業手当は追加支給

＜月額＞
300,000円～417,000円（12分割）（一律手当を含む）

昇給有無：有
残業手当：有

期末賞与：あり（6月）※業績により支給額は変動します。
給与改定：年1回（4月）※部署内での業務評価のもと
昇給：あり
※年齢・学歴・職歴により年俸額は変動します。

賃金はあくまでも目安の金額であり、選考を通じて上下する可能性があります。

勤務地
東京営業所
住所：東京都千代田区神田須田町1-16-5 ヒューリック神田ビル2F
勤務地最寄駅：JR京浜東北線／神田駅
受動喫煙対策：屋内全面禁煙
変更の範囲：会社の定める事業所
転勤：無

勤務時間
フレックスタイム制（フルフレックス）
休憩時間：60分（12:00～13:00）
時間外労働有無：有
標準的な勤務時間帯：9:00～18:00
＜その他就業時間補足＞
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■上記は標準的な勤務時間の一例です。
■業務が早朝開始深夜終了時の直行直帰可

休日休暇
完全週休2日制（休日は土日祝日）
年間有給休暇10日～24日（下限日数は、入社半年経過後の付与日数となります）
年間休日日数123日
有給休暇（初年度年間10日）、夏期休暇（3日間）、年末年始休暇（12/29～1/4）、振替休日、特別休暇（結婚休暇・弔慰
休暇・出産休暇など）

手当・福利厚生
通勤手当、健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険、退職金制度

＜各手当・制度補足＞
通勤手当：一部支給（10万円まで／月）
社会保険：補足事項なし
退職金制度：確定拠出年金制度　

＜定年＞
60歳
65歳までの継続雇用あり

＜副業＞
可

＜育休取得実績＞
有

＜その他補足＞
■単身赴任者手当
■永年勤続表彰制
■転勤者に一部住居費補助
■産前産後・育児休暇制度（実績あり）

Required Skills

学歴不問
＜応募資格/応募条件＞
＜業界未経験歓迎！・職種未経験歓迎！＞
■必須条件：

顧客折衝経験をお持ちの方
サーバーやデータベースに関する知識や業務経験をお持ち方（ITパスポートの資格でも可◎）

■歓迎条件：

IT業界での業務経験(開発、プリセールス、テクニカルサポートなど)
└サーバー系、ネットワーク系、システム開発系の業務経験をお持ちで、ユーザーサポート経験がある方
放射線技師や医療情報技師の資格をお持ちの方
医療施設勤務経験のある方

Company Description
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