
フィールドアプリケーションエンジニア (ECUテストツール領域)

ドイツ外資企業・組み込みシステム開発、⾞載ネットワーク開発企業

Job Information

Hiring Company
Vector Japan Co., Ltd.

Job ID
1565112  

Industry
Automobile and Parts  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Train Description
Yamanote Line, Shinagawa Station

Salary
7 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
9:00〜17:30（休憩60分）

Holidays
完全週休2⽇制（休⽇は⼟⽇）、祝⽇、その他

Refreshed
November 18th, 2025 14:15

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫

ECUテストツールや仮想環境構築⽀援などの技術サポート・営業⽀援業務
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世界の⾃動⾞開発現場で使われるツールに携わり、最先端技術を習得できる
顧客とドイツ本社の橋渡し役として、グローバルな視野と提案⼒を磨ける
在宅勤務・英語研修・社⾷補助など福利厚⽣が充実し、⻑期的に働きやすい環境

【業務内容】
⾃動⾞分野での研究、開発、検証業務で幅広く使われている⾞載ネットワーク開発ツールやソフトウェアテストツール、関
連ハードウェアに関する技術業務全般、および営業活動⽀援を担当して頂きます。
当社ECUテストツールは、世界の⾃動⾞開発現場で圧倒的なシェアを誇っております。今回の担当製品の⼀つである
CANoeは⾞両におけるネットワーク開発/テスト/解析を幅広くカバーするデファクトスタンダードツールとなっており、よ
り⾼速・⼤容量ネットワークのニーズからEthernetに対応するオプションなど、今後も⽇々進化していくツールとなってい
ます。また、CANoe以外にも⾞両開発を効率化するための製品ラインナップが充実しています。複雑化が進む⾞載システム
のテスト⼯程効率化を実現するテスト仕様の設計/実装ツールであるvTestStudio、さらには、実⾞テストの前フェーズに仮
想環境でのテストを実現するためのVTSystem, vVIRTUALtarget, CANoe4SW, DYNA4など、充実したHILS/SILS環境が容易
に構築できるツールも提供いたしております。
このように幅広いフェーズの⾞載システムテスト⼯程において、世界中の⾃動⾞エンジニアが利⽤するツールに関する知⾒
やスキルを習得し、世界最先端の開発プロセスを常にキャッチアップすることができます。

＜担当製品＞
ECU通信シミュレーション、ECUテストツール。
以下、⼀例。

CANoe (⾞載ネットワーク統合開発ツール)
vTestStudio (ECUテストシナリオ作成ツール)
VTSystem (ECUテスト⽤I/Oインターフェース)
vVIRTUALtarget (AUTOSAR開発環境の仮想化ツール)
CANoe4SW (SILS環境構築/CI環境でのテストツール)
DYNA4 (⾞両運転モデル構築ツール)

ご⼊社後は、上記vVIRTUALtargetやCANoe4SWなどの 仮想化、CI/CTソリューションを主にご担当いただく予定です。

＜具体的には＞

OEMおよびサプライヤー向けに、仮想環境およびCT（Continuous Testing）環境の構築⽀援と技術サポート
Vectorツールの顧客開発プロセスへの統合⽀援と プロジェクトマネジメント
顧客の要望聞き取り、適切なソリューションの提案および、 技術的な説明
製品トレーニングの実施（教材作成含む）、デモやワーク ショップの企画・実施
展⽰会などイベントにおける講演や製品説明
ドイツ本社開発チームへの課題や不具合の打ち上げ
製品紹介資料の作成、Webの製品紹介サイトおよび動画の⽇本語訳のチェック
(将来的にはチームリード、マネジメントへステップアップいただくことを想定しています)

＜組織概要＞
■正社員：162名(正社員) → 東京: 110名, 名古屋: 45名, ⼤阪: 7名
■所属部署：開発ツール部: 16名(東京:10名, 名古屋: 6名)
■グループ全体：ドイツ本社を中⼼に世界14ヶ国、世界33拠点で 従業員約4,500名

--------------------------------
【雇⽤形態】
正社員（試⽤期間6か⽉）

【給与】
想定年収：700万円〜1000万円 (決算賞与・超過残業⼿当を含む想定額)
※勤務時間に応じた超過残業⼿当を全額⽀給 
■昇給/決算賞与：年1回（両⽅とも1⽉）

【勤務時間】
9:00〜17:30 (休憩60分)
フレックスタイム制
コアタイム：10:00〜15:30
フレキシブルタイム：7:00〜10:00、15:30〜22:00

【勤務地】 
東京本社：東京都港区港南1-2-70 品川シーズンテラス 31F
最寄駅：各線品川駅 徒歩６分

【休⽇休暇】
完全週休2⽇制（休⽇は⼟⽇祝⽇）
年間有給休暇3⽇〜15⽇（下限⽇数は、⼊社直後の付与⽇数となります）

【待遇・福利厚⽣】
通勤⼿当、健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険、退職⾦制度

＜各⼿当・制度補⾜＞
通勤⼿当：全額⽀給(上限10万円)
社会保険：社会保険完備
退職⾦制度：中退共に加盟

＜教育制度・資格補助補⾜＞
(1)技術・ビジネス・語学スキル研修
(2)報奨⾦制度[TOEIC(R)テスト/Versant/IPA]

＜その他補⾜＞
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確定拠出年⾦制度(⽉5000円は会社拠出)、在宅勤務制度、出張⼿当、役職⼿当、永年勤続表彰、あんしんサポート休暇制度
(切捨て有給休暇の有効活⽤制度)、介護休暇延⻑制度(最⼤3ヶ⽉、基本給の半額⽀給)、インフルエンザ予防接種費⽤(会社負
担、家族分を含む)、ベネフィットステーション(アウトソーシング型福利厚⽣サービス、年間5000円相当のポイント⽀給)、
社⾷サービス(シャショクル)あり、社内⾃販機の半額負担、オフィスdeマッサージ(⽉1回)、私服勤務可、ランチ半額補助
(3)個⼈⽬標⽀援制度[多くの公的/⺠間資格が対象]
(4)社会⼈⼤学院⽀援制度

＜定年＞
60歳
65歳までの延⻑制度あり

Required Skills

【必須要件】

⼤卒(専攻：⼯学系)以上
⾃動⾞業界におけるソフトウェア開発経験5年以上 (Linux環境での開発が望ましい)
⺟国語が⽇本語または⽇本語能⼒検定1級を取得
英語を使った業務遂⾏経験

【歓迎要件】

CI/CD/CT, DevOps, Agile開発プロセスの知識
仮想開発環境(Dockerなど)、テスト環境の構築経験
AUTOSARに関する知識
リアルタイムOSを使⽤した開発経験

【選考について】

採⽤⼈数：1名
⼊社時期：ご本⼈の希望を考慮し応相談 
⾯接回数：3回 (1,2回⽬はWeb⾯接、3回⽬は対⾯を想定)
(1)⼈事⾯接
(2)部⾨⾯接
(3)役員⾯接
筆記試験：性格適性検査（Web）

Company Description
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