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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1564886  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 12 million yen

Refreshed
November 11th, 2025 08:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

本ポジションの間接購買マネージャーは、複数部⾨にまたがる間接材の調達活動をリードし、コスト削減や最適化を推進す
る役割を担います。経営戦略に直結する購買の専⾨性を発揮し、社内外のステークホルダーと連携しながら企業全体の収益
性向上に貢献します。

企業情報

世界的に展開する⼤⼿外⾷サービス企業の⽇本法⼈。店舗運営から本社機能まで幅広い調達ニーズを持ち、グローバルな知
⾒とローカルな実⾏⼒を組み合わせ、継続的に成⻑を続けています。

職務内容

間接材におけるコスト管理およびコスト削減施策の⽴案・実⾏

部⾨横断的なニーズを把握し、効率的な調達活動を推進

サプライヤーとの強固な関係構築、リスク管理、契約交渉
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業界動向やビジネス環境の変化を踏まえた調達戦略の更新

グローバル拠点や他市場との協働によるベストプラクティスの展開

条件・待遇

競争⼒のある給与レンジ（年収700万〜1,200万円（経験・スキルに応じ柔軟に決定））

フレックスタイム制度（コアタイムなし、ライフスタイルに合わせて勤務可能）

部⾨横断的な業務経験を積める（マーケティング、IT、サプライチェーンなど多様な部署と連携）

オフィスは都⼼の便利な⽴地で通勤アクセス良好

キャリアアップ⽀援（資格取得インセンティブ、研修制度など）

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Kento
Horimai on +81 366 276 062.

Required Skills

間接購買の実務経験と部⾨横断的なリーダーシップを発揮できる⽅

⾼いコミュニケーション能⼒と柔軟性を備え、内外の関係者と協働できる⽅

⽇本語（ネイティブレベル）および英語（ビジネスレベル）での実務経験を有する⽅

Microsoft 365をはじめとしたITスキルを活⽤し、データ分析や改善活動に積極的に取り組める⽅

新しいチャレンジに好奇⼼を持ち、主体的に改善提案ができる⽅

Company Description

世界的に展開する⼤⼿外⾷サービス企業の⽇本法⼈。店舗運営から本社機能まで幅広い調達ニーズを持ち、グローバルな知
⾒とローカルな実⾏⼒を組み合わせ、継続的に成⻑を続けています。
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