
製品開発 部⻑職採⽤/プラスチック製品設計経験 ◎⾝近な⽇⽤品から新しい価値を創る
◎

⽇⽤品などで使われているスプレーノズル、ポンプ、キャップの製造

Job Information

Hiring Company
LIFEPLATECH CORPORATION GROUP

Job ID
1564537  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture, Ibaraki-shi

Train Description
Kyoto Main Line, Ibarakishi Station

Salary
7.5 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
8:00~17:30(実働1⽇8時間30分、休憩60分)

Holidays
⼟⽇祝を基準とした会社カレンダーによる

Refreshed
January 27th, 2026 12:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-468987


プラスチック製品設計・開発部⾨のマネジメントと⼯程管理を担当
製品企画から量産まで関わり、技術⼒と管理⼒を同時に発揮できる
部⾨プレーイングマネージャーとしてチーム指導や改善提案でやりがいを実感

【業務内容】
プラスチック製品の設計・開発部⾨でのプレーイングマネージャー

製品企画から量産移⾏までの⼯程管理
プラスチック製品(機能キャップ、ポンプディスペンサー、トリガースプレー)の設計
⾦型の外部発注折衝補助と⽣産テスト

※使⽤CAD(AutoCAD、SOLIDWORKS)

【雇⽤形態】
正社員（雇⽤期間定めなし）
※試⽤期間あり、3ヵ⽉(契約社員として基本給額のみ⽀給)

【給与】
想定年収：7,750,000円~8,928,000円
⽉総額 500,000円~576,000円
基本給 380,000円~426,000円
役職⼿当 120,000円~150,000円
残業⼿当 管理監督職のため対象外

■昇給：年2回(前年度実績0円~10,000円)
■賞与：年2回(昨年度実績3.5ヵ⽉)

【就業時間】
8:00~17:30(実働1⽇8時間30分、休憩60分)
※1年変形労働時間制(週平均40時間未満)
※時間外あり(⽉平均20時間)

【勤務地】
本社：⼤阪府茨⽊市鮎川5-2-23
最寄駅：阪急京都線「茨⽊市駅」から京阪バス10分「鮎川バス停」

【休⽇休暇】

年間休⽇121⽇
⼟⽇祝を基準とした会社カレンダーによる
GW
夏期休暇
年末年始
慶弔休暇
有給休暇：法定どおり

【待遇・福利厚⽣】

社会保険（雇⽤、労災、健康、厚⽣年⾦）
通勤⼿当：公共交通機関の場合は全額⽀給、交通⽤具(⾞・バイク・⾃転⾞)の場合は規定により⽀給
※⾞、バイク通勤の場合は任意保険加⼊必須
※駐輪場完備(⾞の場合は近隣駐⾞場⾃⼰契約・費⽤負担)
許可外保育園⼿当
※認可保育園に⼊れず認可外保育園に⼊ることで仕事復帰した正社員に⽉額10,000円⽀給。
※⽀給には社内規定があります。
定年60歳(65歳まで再雇⽤制度)
退職⾦：あり(勤続3年以上)
会員制宿泊リゾート施設利⽤可
作業服貸与

Required Skills

【必須要件】

プラスチック製品設計に関する業務および管理職経験
普通⾃動⾞免許
PCスキル(word、excel、eメール)

【選考について】

⾯接：2回

Company Description
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