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世界最⼤級のファッション | 採⽤担当

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1564530  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen

Refreshed
November 6th, 2025 08:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

・世界的ファッションブランドの採⽤・⼈材開発を担い、データ分析や広告戦略で採⽤⼒を強化するポジションです。

・グローバルHRと連携し、最新トレンドを取り⼊れた採⽤・研修施策を⾃ら推進できます。

企業情報

世界最⼤級のファッションリテーラー

最新トレンドを取り⼊れたファッションブランドを展開

職務内容

採⽤業務全般

トレーニング・セミナー運営（TA・TD連携）

HR管理業務
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


グローバル・ローカルHRとの協働

条件・待遇

勤務時間：⽉〜⾦（フレキシブル対応あり）

福利厚⽣：社会保険完備、研修制度、グローバルネットワークとの連携機会

年収：経験・スキルに応じて決定

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Shota
Nishino on +81366276104.

Required Skills

採⽤業務経験

柔軟性、問題解決⼒、チームプレイヤー

Company Description

【タイトル】 
世界最⼤級のファッション | 採⽤担当

【ブレットポイント１】 
採⽤業務がメイン

【ブレットポイント２】
フレキシブル対応有り

【企業情報】 
世界最⼤級のファッションリテーラー
最新トレンドを取り⼊れたファッションブランドを展開

【職務内容】 
採⽤業務全般
トレーニング・セミナー運営（TA・TD連携）
HR管理業務
グローバル・ローカルHRとの協働

【必須条件】 
採⽤業務経験
柔軟性、問題解決⼒、チームプレイヤー

【条件】
勤務時間：⽉〜⾦（フレキシブル対応あり）
福利厚⽣：社会保険完備、研修制度、グローバルネットワークとの連携機会
年収：経験・スキルに応じて決定

Page 2 of 2


	世界最大級のファッション | 採用担当
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


