
【在宅有】Tech TA manager

【在宅有】Tech TA manager

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1564393  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Contract  

Location
Yamanashi Prefecture

Salary
8 million yen ~ 14 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Refreshed
November 5th, 2025 06:36

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

このポジションでは、採⽤マネージャーとして、テクノロジー＆テレコム業界における採⽤プロセスの全体的な管理を担当
していただきます。採⽤戦略の⽴案から実⾏まで、採⽤活動の成功に向けた重要な役割を果たしていただきます。

企業情報

この企業は、テクノロジー＆テレコム業界において確固たる地位を築いている⼤規模な組織です。⾰新的なサービスを提供
し、業界の最前線で活躍しています。

職務内容

採⽤戦略の⽴案および実⾏
採⽤計画の策定と進捗管理

条件・待遇
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


フレキシブルな勤務形態
英語を使う

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Madoka
Nawasaki at +81 3 6627 6090.

Required Skills

IT業界での採⽤経験

Company Description

この企業は、テクノロジー＆テレコム業界において確固たる地位を築いている⼤規模な組織です。⾰新的なサービスを提供
し、業界の最前線で活躍しています。
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