
PR/118423 | ⼈事コンサルティング会社／社内アプリケーションエンジニア

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Thailand

Job ID
1564219  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
November 4th, 2025 10:18

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
None  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

会社概要：
海外に複数拠点を持つ⼈事コンサルティング会社です。本ポジションではタイを含む海外グループ会社の業務システムの企
画〜運⽤まで携わっていただきます。

 

仕事内容：
営業⽀援・業務プロセス効率化のためのアプリケーション開発を担っていただきます。
【具体的には】
・タイを含む海外グループ会社を対象としたIT関連業務の主導
・社内業務アプリケーションの企画、開発、運⽤
 ※各国ユーザー部⾨からの要件吸い上げ、企画、予算管理、ベンダー選定など
・営業⽀援アプリケーションの企画、開発、運⽤
・バックオフィス系アプリケーションの企画、開発、運⽤
※基本的にはSaaSを第⼀選択としているため、ローコード・ノーコードになる可能性もありますが、
 必要に応じてクラウドサーバーなどの導⼊も柔軟に検討可能です

応募資格：
【必要条件】 
・開発経験5年以上
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【歓迎要件】
・JAVA、Pythonのご経験（未経験の⾔語でも⾃分で学べる⽅であれば歓迎）
・詳細設計などのドキュメント作成経験
・Webアプリケーションの開発経験

 

福利厚⽣
■VISA/ Work Permit サポート
■⺠間医療保険
■プロビデントファンド

 

担当コンサルタントからのコメント:
在宅勤務も可能なポジションとなるため、⾃⼰管理ができ、⾃⽴⼼の⾼い⽅のご応募をお待ちしております。

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.th/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.th/terms-of-use

Company Description
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