
【港区・六本木】大手企業や有名大学と連携したWebシステムのフロントエンド開発｜
直取引9割以上

要件定義から運用まで幅広く関われ、フルスタックへの成長も可能！

Job Information

Hiring Company
GeNEE Corporation

Job ID
1564079  

Industry
IT Consulting  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
(Almost) All Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Train Description
Nanboku Line, Roppongi Itchome Station

Salary
3.5 million yen ~ 8.5 million yen

Work Hours
９：００～１８：００（１時間休憩含む） ※フレックスタイム制適用可

Holidays
120日以上休日／土日祝日休み

Refreshed
May 26th, 2026 02:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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https://www.careercross.com/en/company/detail-494833


≪募集要項・本ポジションの魅力≫

大手企業や有名大学と連携し、Webシステムのフロントエンド開発を担当
要件定義から運用まで幅広く関われ、フルスタックへの成長も可能
直取引9割以上、企画段階から参画できる高いやりがい

【業務内容】
＜GeNEEについて＞
株式会社GeNEE（ジーン）は、大手IT企業のNTTデータやDeNAなどで大規模開発、サービスのスケール（成功）経験を持
つエンジニアたちによって創業されたIT企業です。 2025年時点、東証一部上場企業のお客様を中心として、学校法人（国
立大学法人東京大学や慶應義塾大学など）、新進気鋭のスタートアップ企業やベンチャー企業など、幅広い業界業種に開発
支援サービス、DX支援を行っています。 GeNEEは、ただシステムやアプリを開発するだけでなく、お客様の成功（コスト
削減、業務効率化など）をしっかりと定義した上で、プロジェクトチームを組成し、一気通貫してサポートするところに大
きな強みを持っています。

＜フロントエンドエンジニアの主な業務内容＞
当社は大手製造業のパナソニックグループ様、大手教育業のベネッセグループ様、大手建設業/大手不動産業の木下グルー
プ様の他、学校法人慶應義塾様、国立大学法人東京大学様など、多数の有名企業、有名大学と取引をしております。このよ
うなお客様とともに伴走しながらWebサービスやWebシステムを開発します。 まずはあなたが当社でどのような存在にな
りたいかを配属先のリーダーと面談し、自分の描くキャリアを明確にしていきます。
弊社の開発案件の９割以上は クライアント企業との直取引になりますので、顧客折衝（企画・提案）から要件定義、シス
テム設計、開発、運用保守・監視など、すべての工程・業務に関わることができますので、２，３年の時間が経過すると、
フルスタックエンジニア＋セールスやマーケティングの知見やノウハウを身に着けることができます。。ディレクターの役
割を担うビジネス担当、UI/UXなどを調整するデザイナー、そしてエンジニア（フロントエンド/バックエンド）の三位一体
構成でプロジェクトが組成されますので、技術的な役割を担うエンジニアもアイデア出しに参加します。サービスの企画段
階からお客様とディスカッションをすることで、最初から最後まで高いモチベーションをもって業務に取り組める環境をご
用意しています。

【雇用形態】
正社員 / 契約社員 / 業務委託

【給与】
月給：３００,０００円～７００,０００円
※能力等に応じて決定。試用期間（６か月有）。

月給内訳（※当社規定による）
∟役割期待給
・基本給 ２1０,０００円～４５０,０００円
・職務給 9０,０００円～２５０,０００円 ※時間外割増賃金（４５時間相当分※１）に代えて支給
※上記はあくまでも参考情報として掲載、上限を上回る可能性も有

-
精算期間における労働時間の合計が、法定労働時間の枠を超えた場合に、 その超過部分の割増賃金（４５時間相当分※1）
として支給する

◆賞与：年１回（１２月一括。正社員のみ）
※経験/業績/貢献に応じて当社規定により決定

◆給与査定：年１回（３月）
※経験/業績/貢献に応じて当社規定により決定

【就業時間】
9：00～18：00（１時間休憩含む）
※標準となる１日の労働時間：8時間（※当社規定による）
※一斉休憩の適用除外あり
※業務/グレードにより異なる
◆時間外/深夜/休日勤務：あり（※当社規定および個別労働契約による）

【勤務地】
〒106-0032 東京都港区六本木1－4―55　森ビルアークヒルズサウスタワー 

【休日休暇】
120日以上休日
土日祝日休み
慶弔休暇/GW休暇/夏季休暇/夏季特別休暇/年末年始休暇/育児休暇/介護休暇/長期休暇

【待遇・福利厚生】

社会保険完備
健康診断
研修制度
慶弔見舞金制度
通勤手当（当社規定による）
食事補助
フリードリンクバー
独立支援制度
時短勤務制度
社内ベンチャー制度

Required Skills
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【必須経験・スキル】

フロントエンド開発業務の実務経験（３年以上）
HTML/CSS/JavaScript/Reactなどのスキル（３年以上）
Git / GitHubを利用したチームでの開発経験（１年以上）
Adobe Photoshop/ Adobe Illustratorなどのツール利用経験（１.５年以上）
QAテストの経験

【募集の背景】
<第二創業期>株式会社GeNEEは法人化から来期で10期目に突入し、日本を代表するDX支援企業を目指すために、中枢メン
バーとして活躍いただける仲間を募集します。拡大するIT需要、DXの活況に後押しされ、毎年大型案件が急増中。より強
固なプロジェクトチーム作りに是非ご参加ください。

弊社の仕事環境の特徴としては、

経験者はやりがいを追求できる職場　
 これまで大規模システムの一部分を担当していてやりがいを感じることができなかった方、 プロジェクトの上流か
ら全てを手掛けてみたい方、 企画段階から携わったプロジェクトやサービスが形になっていく喜びを感じながら働
いてみませんか。
未経験でも活躍できる環境
※「働く場所」ではなく、エンジニアとしての「優秀さ」、「人間性」を重視しています。
技術を身に着けてエンジニアとして活躍したい！という意欲の高い方には、 入社後OJTを経てキャリアアップを築
ける環境をご用意しております。 自己研鑽のため、書籍（技術本）購入サポートなども提供しています。

Company Description
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