
⽣産部_海外⼯場 プロダクションマネージャー

⼤⼿⾷品メーカーでの募集です。 ⽣産管理のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿⾷品メーカー  

Job ID
1563684  

Industry
Food and Beverage  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:40

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 年末年始

Refreshed
November 27th, 2025 17:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2302448】
フィリピン事業拡⼤に伴い、1年から3年を⽬途とした国内、海外研修を経てフィリピン拠点に赴任いただきます。
※状況により赴任地がフィリピンではなく、他のアジアの⼯場となる可能性がございます。
※赴任のタイミングについてはご経験や対象者の事情を考慮して応相談といたします。
 
【海外⼯場プロダクションマネージャーの職務内容】
・⼯場マネージメント業務全般
 （労務管理、品質 コスト管理、安全衛⽣、環境保全、SCM業務、現地⼈材育成など）
・現地法⼈の⽣産戦略の検討、⽴案、実⾏
・トラブル時の対応、是正案の⽴案、実⾏管理
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 （重要事案の場合、本社への報告業務を含む）
・コスト削減の⽅策⽴案、実⾏管理

【期待役割】
現地法⼈の⽣産全般のマネージメント

＜補⾜事項＞
・赴任先は、⽇本国内⼯場の経験者（⽣産技術者）が駐在し、そのサポートを受けられる箇所を予定しています

Required Skills

【必須項⽬】
・製造及び⽣産設備に携わった経験
・フィリピンでの駐在・マネジメント経験
・製造⼯場のマネジメント経験2年以上
・英語⼒（TOEIC600点⽬安）
・理系卒、⼤卒以上 （⾼専可）
・マネジメント経験の有無を役職判断の材料とする。（有：課⻑等級）

【歓迎要件】
・国内外における⾷品⼯場でのマネジメント経験
・品質管理や製造⼯程管理に関する知識
・⽣販業務や原価管理に関する知識

【語学や駐在の歓迎要件】
・タガログ語

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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