
PR/094495 | M&A Advisor / SMEs Sales (Japanese speaking)

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Singapore

Job ID
1563191  

Industry
Business Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Singapore

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
October 28th, 2025 10:34

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
None  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

概要弊社のクライアントであるM＆A仲介企業は、事業承継に課題を抱える中⼩企業の⽀援を⽬的に2018年に設⽴され、約
4年で株式上場を果たしました。企業の成⻑を後押しすることで、社会的な課題の解決に貢献し、⽇本経済の活性化を⽬指
しています。将来的には、数兆円規模の企業価値を持つ企業への成⻑を⽬標としています。 2024年には、初の海外拠点と
してシンガポール現地法⼈を設⽴しました。クロスボーダーM＆Aの成約件数拡⼤を⽬指すとともに、海外市場における中
核拠点として、グループ全体の成⻑を牽引する役割を担っています。 現在、シンガポール拠点では駐在員1名と現地採⽤社
員2名が在籍しており、2026年中には10名規模への組織拡⼤を⽬指しています。  業務内容当社のM＆Aアドバイザーは、譲
渡企業の事業内容や財務状況を分析し、ニーズに合った買い⼿企業を検討した上で、メールやDM・電話を中⼼に提案を⾏
います。シンガポールを中⼼とした東南アジアを舞台に、⽇本の上場企業と海外企業のマッチングを創出するダイナミック
なポジションです。 M＆Aアドバイザーとして、クロスボーダー案件を中⼼に以下の業務に幅広く携わっていただきます：
・案件の発掘・提案活動 ・企業価値の評価と関連資料の作成 ・買い⼿企業への具体的な提案 ・経営層同⼠の⾯談調整・同
席 ・契約条件の調整・交渉、契約書の作成 ・成約（クロージング）に向けた対応 AIやデジタル技術の活⽤により業務の効
率化が進んでおり、顧客対応に集中できる環境が整っています。これにより、成果を最⼤限に引き出せる体制が構築されて
います。
 

 

応募条件

必須要件
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https://www.careercross.com/en/company/detail-329506


■営業経験（商材の種類や顧客層は不問）

■顧客や本社とのコミュニケーションのための⽇本語能⼒
■英語に対して抵抗がなく、業務上の使⽤にも前向きな⽅

歓迎要件

■中⼩企業経営者を対象とした営業経験をお持ちの⽅
■ビジネスシーンで円滑に英会話ができる⽅

 

 

 

※応募者多数により、ご応募可能な⽅へのみ返信を差し上げます事、ご了承ください。ご理解の程、何卒宜しくお願い致し
ます。

 

JAC Recruitment Pte. Ltd
EA Personnel: R24123855
EA Personnel Name: Mei Kamioka
EA Licence Number: 90C3026
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
JACはシンガポールで30年以上の実績。
シンガポールでの就職、転職はお任せ下さい！
多業種・多業界において最⼤級の求⼈数を誇っています。
アジア各国だけでなくグローバルネットワークを活かして、最適なお仕事探しをお⼿伝いいたします！
★JAC Recruitment グローバルネットワーク★
シンガポール・マレーシア・インドネシア・タイ・韓国・ベトナム・インド・イギリス・ドイツ・アメリカ
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.sg/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.sg/terms-of-use

Company Description
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