
【⽇系IT】ネットワーク・プロジェクトマネージャー（契約社員）｜最先端ITネットワー
クを牽引

⼤⼿⽇系グローバル企業にて、ネットワーク関連のPMとしてキャリアを積めます。

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1562925  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Contract  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
October 24th, 2025 13:14

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⼤⼿⽇系グローバル企業にて、ネットワーク関連のPMとしてキャリアを積めます。

プロジェクトマネージャーとしてライフサイクル管理・バージョンアップ・容量拡張・マイグレーションなど、ネットワー
クに特化したプロジェクトを推進。テックドリブンな会社でスキルを伸ばしませんか？

主な職務内容 

ネットワークプロジェクトのプロジェクトマネジメント（ライフサイクル管理、バージョンアップ、容量拡張、マイ
グレーションなど）
プロジェクトスコープ、⽬標、成果物を社内外のステークホルダーと定義
プロジェクトスケジュール、タスク、リソース配分、リスク管理を実施
ネットワークエンジニア、インフラエンジニア、ベンダーなどのクロスファンクショナルチームをリード
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プロジェクト成果を評価し、改善領域を特定して積極的に改善策を提案

Join a global leader in information technology recognized for its innovation and cutting-edge products. As a Network
Project Manager, you will lead network-focused projects such as lifecycle management, version upgrades, capacity
enhancements, and migrations. This role offers the opportunity to work in a multinational, tech-driven environment,
leveraging your project management expertise to drive network transformation and operational excellence.

Key Responsibilities

Serve as project manager for network projects including lifecycle management, version upgrades, capacity
enhancements, and migrations.
Define project scope, goals, and deliverables  in collaboration with cross-functional stakeholders.
Manage project schedules, tasks, resource allocation, and risk assessments  to ensure on-time delivery.
Lead cross-functional teams, including network engineers, infrastructure engineers, and vendors.
Evaluate project performance and identify areas for proactive improvement.

Required Skills

必須条件 経験・資格：

ネットワーク関連のプロジェクトマネジメント経験3年以上
複数プロジェクトを同時に管理できること
プロジェクトメンバーをまとめ、ステークホルダーに適切に進捗を報告できること

ソフトスキル：
優れたコミュニケーション⼒
プレゼン・スキル

語学⼒：
⽇本語：流暢（ステークホルダーとの調整に必須）
英語：会話レベル

歓迎条件
PMP認定資格をお持ちの⽅歓迎
ネットワーク技術に関する実務経験や知識があれば尚可

この求⼈がおすすめの理由
⽇本を代表する⽇系グローバル企業で活躍するチャンス
最先端技術に触れながら新しいスキルを学べます
ワークライフバランス重視、残業も最⼩限
多様性に富んだ職場で、英語も活かせます
テクノロジー主導のカルチャーで情熱あるエンジニアたちと協働しませんか？

Required Skills and QualificationsExperience:
Minimum 3+ years of project management experience  in IT or network-related projects.

Language Requirements:
Japanese: Business fluency (essential for stakeholder communication).
English: Conversational level.

Soft Skills:
Strong project management and multitasking skills , with the ability to manage multiple projects simultaneously.
Excellent communication and presentation skills in Japanese.
Ability to proactively provide updates and lead project members effectively.

Preferred Skills & Qualifications
PMP certification or equivalent is a plus.
Hands-on experience or knowledge of network technologies is highly desirable.

Why You'll Love Working Here
Work in a multinational environment, utilizing your bilingual skills in a diverse team.
Gain hands-on experience with cutting-edge technology and emerging tech projects.
Enjoy work-life balance with minimal overtime in a tech-driven culture.
Collaborate with passionate engineers and experts in a dynamic IT environment.

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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